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Resumen de la Mesa Sectorial de Educacion
(6 de septiembre de 2024)

La Mesa Sectorial se inicia a las 09.00 horas en la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion,
Sala de Usos Multiples del Edificio 111 Milenio en la Avda. Valhondo s/n. de Mérida (Badajoz).

Asistentes por la Administracion: Maria del Pilar Pérez Garcia (Secretaria General de Educacion),
David Moreno Rego (Director General de Personal Docente), Pedro A. Pérez Duran (Director General
F.P.), Abraham Dominguez Cano (Jefe Servicio), Adela Rosa Lemus (Jefa de Seccion e inclusién
educativa).

Asistentes por los Sindicatos: José Antonio Romo Gutiérrez y Carmen Romero Romero (sindicato
PIDE) y representantes de otros sindicatos.

ORDEN DEL DIA

Punto uno: Aprobacion, si procede, del acta de la Mesa Sectorial de Personal Docente de fecha 16 de
julio de 2024.

Punto dos: PROYECTO DE ORDEN de de de de organizacion y
funcionamiento del Bachillerato para personas adultas y por la que se establecen las caracteristicas
de las pruebas para la obtencion del titulo de Bachiller para personas mayores de veinte afios en la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Punto tres: PROYECTO DE ORDEN __ de octubre de 2024 por la que se regulan las
pruebas libres para la obtencién directa del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria para personas mayores de dieciocho afios, en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Punto cuatro: INSTRUCCION N° _ de la Direccién General de Formacion Profesional, Innovacion e
Inclusion Educativa, sobre programas no formales, actuaciones en el aprendizaje a lo largo de la
vida y otros programas para personas adultas en el curso 2024/2025.

Punto cinco: INSTRUCCION N° _ /2024, de la Direccion General de Formacion Profesional,
Innovacion e Inclusion Educativa, por la que se concretan aspectos de la organizacion vy
funcionamiento de ciclos formativos de grado basico para adultos en Centros Especificos de
Educacion de Personas Adultas en la Comunidad Autonoma de Extremadura para el curso
2024/2025.

Punto seis: INSTRUCCION N°_ /2024 de La Direccion General de Formacion Profesional,
Innovacion e Inclusion Educativa por la que se establecen los criterios para la seleccion de Centros y
la organizacion y el funcionamiento del programa Conecta-2: refuerzo educativo desde la codocencia
en Centros Educativos Publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el curso
2024/2025.

Punto siete: Ruegos y Preguntas.
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RESUMEN

Punto uno: Aprobacion, si procede, del acta de la Mesa Sectorial de Personal Docente de fecha 16 de
julio de 2024.

- Respuesta de la Administracion: Se aprueba el acta.
- El Sindicato PIDE solicita se especifiquen sus aportaciones.

Punto dos: PROYECTO DE ORDEN de de de de organizaciéon y
funcionamiento del Bachillerato para personas adultas y por la que se establecen las caracteristicas
de las pruebas para la obtencion del titulo de Bachiller para personas mayores de veinte afios en la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Desde el Sindicato PIDE planteamos las siguientes aportaciones especificas al texto de la Orden de
Bachillerato de Adultos:

APORTACION 1

Donde pone: PROYECTO DE ORDEN de de de 2024, de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional, de organizacion y funcionamiento del Bachillerato para personas adultas
y por la que se establecen las caracteristicas de las pruebas para la obtencion del titulo de Bachiller para
personas mayores de veinte afios en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Debe poner: PROYECTO DE ORDEN de de de 2024, de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional, de organizacion y funcionamiento del Bachillerato para personas adultas
y por la que se establecen las caracteristicas de las pruebas para la obtencion del titulo de Bachiller para
personas mayores de dieciocho afios en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Justificacion:

Estar en consonancia con el articulo 4.1.

- Respuesta de la Administracion: No se acepta:

APORTACION 2

Donde pone: Articulo 2. Estructura y autorizacion de ensefianzas.

1. La estructura del Bachillerato para personas adultas, al igual que en el régimen ordinario, comprende dos
cursos académicos, se organiza en modalidades y, en su caso, en distintas vias dentro de cada modalidad.
Debe poner: Articulo 2. Estructura y autorizacion de ensefianzas.

1. La estructura del Bachillerato para personas adultas, al igual que en el régimen ordinario, comprende dos
cursos académicos ampliables a tres, se organiza en modalidades y, en su caso, en distintas vias dentro de
cada modalidad.

Justificacion:

Atendiendo a la ORDEN de 16 de abril de 2024 por la que se regula la organizacion y el funcionamiento
del Bachillerato en tres cursos académicos, en régimen ordinario, en centros docentes que imparten el
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Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Extremadura, debemos ofrecerles a las personas adultas las
mismas opciones.
- Respuesta de la Administracion: Si se acepta.

APORTACION 3

Donde pone: Articulo 5. Curriculo.

1. El curriculo del Bachillerato para personas adultas, en cualquiera de sus modalidades, sera el establecido
para el régimen ordinario, indicado en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, y concretado para
Extremadura en el Decreto 109/2022, de 22 de agosto.

Debe poner: Articulo 5. Curriculo.

1. El curriculo del Bachillerato para personas adultas, en cualquiera de sus modalidades, sera el establecido
para el régimen ordinario, indicado en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, y concretado para
Extremadura en el DECRETO 243/2023, de 12 de septiembre, por el que se modifica el Decreto 109/2022,
de 22 de agosto, por el que se establecen la ordenacion y el curriculo del Bachillerato para la Comunidad
Auténoma de Extremadura

Justificacion: Dicho decreto se modificé por el mencionado y dice: Interpuesto recurso contencioso-
administrativo numero 473/2022, por el Sindicato del Profesorado Extremefo PIDE frente al citado
decreto, la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura
ha dictado sentencia nim. 63, de 13 de febrero de 2023, con el siguiente tenor literal: “Que
estimamos parcialmente el recurso interpuesto por la procuradora dofia Inmaculada Romero
Arroba en nombre del Sindicato del Profesorado Extremefio PIDE frente al Decreto 109/2022, de 22
de agosto, por el que se establece la ordenacion y curriculo del Bachillerato para la Comunidad
Auténoma de Extremadura y anulamos Unicamente los articulos 30 y 31, por no ser ajustados a
Derecho, con lo que de ello se deriva a efectos de negociacion”.

- Respuesta de la Administracion: Si se acepta.

APORTACION 4

Para todo el texto: Donde ponga: Decreto 109/2022, de 22 de agosto.

Se sustituya por: DECRETO 243/2023, de 12 de septiembre.

- Respuesta de la Administracion: Se acepta, parcialmente, ya que se consultara con los servicios juridicos.

APORTACION5

Donde pone: 7.3. La organizacion del horario de cada uno de los cursos se regird por el principio de
flexibilidad con el fin de adaptarlo a las posibilidades, necesidades e intereses de las personas adultas.

Debe poner: 7.3. La organizacion del horario en los centros publicos de cada uno de los cursos sera el
correspondiente al horario de las ensefianzas de adultos.

Justificacion: El horario se adecuard al establecido para el personal docente en centros publicos de
ensefianzas de adultos.

- Respuesta de la Administracién: St se acepta.
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APORTACION 6

Donde pone: 8.3.a Organizacion por cursos. En este modelo el horario lectivo del alumnado se desarrollara
de lunes a viernes, en turno vespertino, a partir de las diecisiete o dieciocho horas, con un méximo de seis
periodos por dia, de acuerdo con la autonomia organizativa de cada centro.

Debe poner: 8.3.a. Organizacion por cursos. En este modelo el horario lectivo del alumnado se desarrollara
de lunes a viernes, en turno vespertino, a partir de las diecisiete, con un maximo de seis periodos por dia,
de acuerdo con la autonomia organizativa de cada centro.

Justificacion:

El comienzo serd como mucho a las 17:00, para estar sin-descanso hasta las 22:00, ya que a partir de esa
hora se entra en horario nocturno, y los docentes no tenemos establecido ese turno en nuestras
retribuciones, con lo cual no podemos impartir docencia ni otra actividad sobrepasadas las 22 h.

- Respuesta de la Administracion: Si se aceptas

APORTACION 7

Donde pone:

Anadir un 8.4

8.4. Finalizacion de los periodos lectivos.

Independientemente de la organizacion de bloques, no se sobrepasaran las 22:00 h en ninguna actividad
lectiva o complementaria en el centro educativo.

- Respuesta de la Administracién: Si se acepta.

APORTACION 8

Donde pone:

Articulo 9. Grupos de alumnado en régimen nocturno.

1. Los centros organizaran los agrupamientos de alumnos y alumnas tendiendo a configurar el menor
numero posible de grupos, con una ratio maxima de treinta y cinco personas por grupo. Los centros podran
agrupar al alumnado en las materias comunes, aunque sean de modalidades diferentes, garantizando asi
esta oferta.

Debe poner:

Articulo 9. Grupos de alumnado en régimen nocturno.

1. Los centros organizaran los agrupamientos de alumnos y alumnas tendiendo a configurar el menor
numero posible de grupos, con una ratio maxima de treinta personas por grupo. Los centros podran agrupar
al alumnado en las materias comunes, aunque sean de modalidades diferentes, garantizando asi esta oferta.
Justificacion: Se establecera el mismo nimero que en Bachillerato ordinario.

- Respuesta de la Administracion: Se revisard, ya que se aprob6 en Comisién Permanente.
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APORTACION 9

Donde pone:

9.2. Con caracter general, en los centros sostenidos con fondos publicos, tanto las materias especificas de
modalidad como las materias optativas s6lo podrén ser impartidas si existe un nimero de alumnado igual o
superior a diez.

Debe poner:

9.2. Con caracter general, en los centros sostenidos con fondos publicos, tanto las materias especificas de
modalidad como las materias optativas sélo podran ser impartidas si existe un niamero de alumnado igual o
superior a 20.

Justificacion: En la CORRECCION de errores de la Resolucion de 5 de abril de 2024, de la Secretaria
General de Educacion y Formacion Profesional, por la que se determina la relacion media de
alumnado/profesor por unidad escolar en los centros privados concertados de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el curso escolar 2024-2025. Se establece tanto para Badajoz y Céaceres una ratio
minima de 20 alumnos, establecer una ratio por debajo de la establecida no es legal.

- Respuesta de la Administracion: Se acepta eliminar sostenidos con fondos publicos, y se mantiene igual o
superior a diez.

APORTACION'10

Donde pone:

Articulo 9. Grupos de alumnado en régimen nocturno.

3. No obstante lo anterior, se podra autorizar excepcionalmente, por parte del titular de la Delegacion
Provincial de Educacion y previo informe de la Inspeccion Provincial de Educacion y Evaluacién, la
imparticién de materias optativas y especificas de modalidad, cuando el nimero de alumnos y alumnas sea
inferior a diez, cuando sea aconsejable teniendo en cuenta las circunstancias establecidas en el articulo 25
del Decreto 109/2022, de 22 de agosto. En ningun caso dicha autorizacion implicard necesariamente un
aumento de la plantilla del profesorado del centro.

Debe poner:

Articulo 9. Grupos de alumnado en régimen nocturno.

3. No obstante lo anterior, se podrad autorizar excepcionalmente, por parte del titular de la Delegacion
Provincial de Educacion y previo informe de la Inspeccion Provincial de Educacion y Evaluacion, la
imparticion de materias optativas y especificas de modalidad, cuando el nimero de alumnos y alumnas sea
inferior a diez, cuando sea aconsejable teniendo en cuenta las circunstancias establecidas en el articulo 25

del Decreto 109/2022, de 22 de agosto. En-ningin-case-dicha—autorizacion-implicaranecesariamente—un
aumento de la plantilla-del-profesorado del centro.

Justificacion:
Si se justifica la necesidad, debe aumentar la plantilla.
- Respuesta de la Administracion:.No se acepta.
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APORTACION 11

Donde pone:

Articulo 10. Tutoria y orientacion.

1. Cada grupo de alumnos o alumnas tendra un tutor o tutora designado por la direccion del centro, que
seré seleccionado de entre los docentes del grupo.

Debe poner:

Articulo 10. Tutoria y orientacion.

1. Cada grupo de alumnos o alumnas tendra un tutor o tutora designado por la direccion del centro, que
sera seleccionado de entre los docentes del grupo que tengan mas periodos lectivos con dicho grupo.
Justificacion:

Es méas pedagdgico que sea el docente que imparta mas periodos a ese grupo.

- Respuesta de la Administracion: Se aceptaqparcialmente, afadiendo preferentemente entre docentes que
tengan mas horas lectivas con dichos grupos.

APORTACION 11

Donde pone:

Articulo 11. Requisitos de los centros.

1. Los centros docentes que oferten ensefianzas de Bachillerato a distancia deberan cumplir los siguientes
requisitos:

Debe poner: Articulo 11. Requisitos de los centros.

1. Los centros docentes publicos que oferten ensefianzas de Bachillerato a distancia deberan cumplir los
siguientes requisitos:

- Respuesta de la Administracion: No se acepta.

APORTACION 12

Supresion:

11.1.d.- Disponer de contenidos en formato multimedia que incluyan actividades de aprendizaje y de
evaluacion de las materias.

Justificacion:

No puede ser condicion tener contenido multimedia de manera previa. Este contenido ya estara disponible
por parte de la Consejeria, o se proporcionaran los medios adecuados para su generacion.

- Respuesta de la Administracién: no se acepta, esta marcado.€omo condicion previa.

APORTACION 13

Supresion:

11.1.f.- Disponer de profesorado con la titulacion y especialidad requerida para impartir las materias.
Ademas, este profesorado debe tener la formacion técnica y metodologica necesaria para el uso de las
herramientas asociadas a las ensefianzas a través de entornos virtuales.

- Respuesta de la Administracion: No se acepta.
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Justificacion:

Todo el funcionariado docente cuenta con la titulacion y especialidad requerida para impartir las materias.
El funcionariado docente que no disponga de la formacion en metodologia, al igual que en otro tipo de
ensefianzas similares se les formara de manera previa al comienzo de la actividad lectiva.

- Respuesta de la Administracién: No se acepta.

APORTACION 14

Afadir un 11.1.h

11.1.H.- El funcionariado docente que imparta en esta modalidad y carezca de formacion en la
metodologia, se le impartird un curso de formacion de manera previa al comienzo de la actividad lectiva
del alumnado con un total de 50 horas. Estaran exentos aquellos que tengan experiencia en esta modalidad
de ensefianza

Justificacion:

Completar el articulo para que en los centros publicos quienes ejerzan docencia estén con la formacion
adecuada de manera previa si carecen de ella.

- Respuesta de la Administracion: Se acepta.

APORTACION 15

Donde pone:

Articulo 15. Grupos de alumnado en el régimen a distancia.

1. Enla modalidad on-line, el ntmero maximo de alumnos/as por grupo seré de 80.
Debe poner:

Articulo 15. Grupos de alumnado en el régimen a distancia.

1. En la modalidad on-line, el nimero méximo de alumnos/as por grupo sera de 60.
Justificacion:

La bajada de ratio en esta modalidad garantiza un resultado de calidad en la ensefianza. 80 alumnos para un
solo docente no lo garantizan.

- Respuesta de la Administracién: Se revisara.

APORTACION 16

Donde pone:

Articulo 15. Grupos de alumnado en el régimen a distancia.

2. En la modalidad semipresencial, el nimero méximo de alumnos/as por grupo se limitara a 60.
Debe poner:

Articulo 15. Grupos de alumnado en el régimen a distancia.

2. En la modalidad semipresencial, el nUmero maximo de alumnos/as por grupo se limitara a 40.
Justificacion:

La bajada de ratio en esta modalidad garantiza un resultado de calidad en la ensefianza. 60 alumnos para
un solo docente no lo garantiza.

- Respuesta de la Administracion: Se revisara dictamen del Consejo.
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APORTACION 17

Donde pone:

19.1. Para el facilitar el desarrollo de estas ensefianzas a distancia, la Consejeria competente podra poner a
disposicion del profesorado materiales didacticos de apoyo a la docencia y al aprendizaje, especificamente
elaborados bajo una licencia abierta que permita su reutilizacion, adaptacion y redifusion para el resto de la
comunidad educativa y su uso como recurso de autoaprendizaje por parte de la ciudadania.

Debe poner:

19.1. Para el facilitar el desarrollo de estas ensefianzas a distancia, la Consejeria competente podré pondra a
disposicion del profesorado materiales didacticos de apoyo a la docencia y al aprendizaje, especificamente
elaborados bajo una licencia abierta que permita su reutilizacién, adaptacion y redifusion para el resto de la
comunidad educativa y su uso como recurso de autoaprendizaje por parte de la ciudadania.

Justificacion:

Seré la administracion la obligada a poner a disposicion de los centros el material didactico de apoyo

- Respuesta de la Administracion: No Se acepta.

APORTACION 18

Donde pone:

19.2. El equipo docente podra utilizar los recursos anteriormente mencionados, elaborando los materiales
de apoyo que completen, actualicen, amplien y mejoren los mismos, quedando dichas elaboraciones a
disposicion de la Direccion General competente, de acuerdo al articulo 51 del Real Decreto Legislativo
1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual,
regularizando, aclarando y armonizando las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Debe poner:

19.2.- El equipo docente podra utilizar los recursos anteriormente mencionados, elaborando los materiales
de apoyo que completen actuallcen ampllen y mejoren sus contenidos currlculares guedando dichas

Justificacion:

No se puede admitir que los docentes trabajen gratis para la administracion, y que su material lo utilicen
gratuitamente la administracion y las empresas privadas de gestion de la plataforma.

- Respuesta de la,Administracion: No se acepta.

APORTACION 19
Donde pone:
19.3. No obstante lo anterior, el docente comprobara y, en su caso, actualizard los materiales puestos a su
disposicion, para el cumplimiento del curriculo vigente, teniendo en cuenta que debe:

Respetar la estructura del curso y mantener la coherencia en la presentacion de los contenidos y las
actividades.
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No eliminar ningun material o recurso que haya sido proporcionado originalmente en la plataforma
del curso.

Introducir contenidos acordes con la programacion y el curriculo de la materia
Debe poner:

19.3.- No obstante lo anterior, el docente, si desea utilizar dichos recursos, podrd comprobar
comprobara y, en su caso, generara material adicional complementario de su propiedad que complementara
temporalmente actuahizard—los materiales puestos a su disposicion, para el cumplimiento del curriculo
vigente, teniendo en cuenta que debe:

a.- Respetar la estructura del curso y mantener la coherencia en la presentacion de los contenidos y
las actividades.

b.- No eliminar ningun material o recurso que haya sido proporcionado originalmente en la
plataforma del curso.

c.- Introducir contenidos acordes con la programacion y el curriculo de la materia.

d.- Retirar dicho material propio complementario al final del curso académico.

Justificacion:

Salvo contrato expreso, el material del docente es propiedad del docente, y no de la administracion. Real
Decreto Legislativo 1/1996.

- Respuesta de la Administracion: No se acepta, la redaccion de este.articulo ha cambiado.

APORTACION 20

Afiadir al punto 19.3

19.3 bis. La administracion o la empresa, si la hubiera, que gestione la plataforma de formacién en ningun
caso, podra guardar, revisar, actualizar, modificar, difundir, divulgar, publicar, distribuir y/o usar dicho
material complementario salvo que se pacte una cesién, venta o acuerdo contractual entre el docente y la
administracion.

Justificacion: Aclaracion y concrecion de la relacion contractual entre los autores y la empresa.

-'Respuesta de la Administracion: No se acepta, la /Administracion se reunido con_las entidades implicadas
para indicar el correcto el uso del material.

APORTACION 21

Donde pone:

19.4. Los centros podran formar uno o varios grupos de trabajo encargados de redisefiar los elementos
curriculares de la plataforma, con el objetivo de potenciar la actividad y el rendimiento del alumnado. Del
mismo modo, podran establecerse grupos de trabajo entre varios centros educativos para unificar los
materiales didacticos de estas ensefianzas, en los términos que determine la Direccion General competente.
Debe poner:

19.4.- Los centros podran formar uno 0 varios grupos de trabajo encargados de redisefiar los elementos
curriculares de la plataforma, con el objetivo de potenciar la actividad y el rendimiento del alumnado. Del
mismo modo, podran establecerse grupos de trabajo entre varios centros educativos para unificar los
materiales didacticos de estas ensefianzas, en los términos que determine la Direccion General competente.
Si dichos grupos de trabajo se forman y se gestionan dentro del horario lectivo de los funcionarios
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implicados, el material resultante serd de la Consejeria con competencias en educacion. Este material,
ademas, llevara reconocimiento tanto en créditos de formacion (innovacion y formacion ordinaria) y
también reconocimiento como publicacion. En el caso de que dicho material se elabore fuera del horario
laboral se establecera el apartado 3.bis

Justificacion:

Aclaracion y concrecion de la relacion contractual entre los autores y la empresa.

- Respuesta de la Administracion: No se acepta, esta regulacion no_es objeto de esta orden.

APORTACION 22

Donde pone:

19.5. El equipo docente podré utilizar materiales de creacion propia, respetando el articulo 32 del Real
Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril. En este caso, la cesion de los derechos de revision,
actualizacién, modificacion, difusién, divulgacion, publicacion, distribucion y uso de dichos materiales se
efectuara en los términos que determine la Direccion General competente

Debe poner:

19.5.- El equipo docente podra utilizar materiales de creacion propia, respetando el articulo 32 del Real
Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril punto 3. En este caso, la cesion de los derechos de revision,
actualizacién, modificacion, difusion, divulgacion, publicacion, distribucion y uso de dichos materiales se

efectuard en los términos marcados en Real Decreto Legislativo 1/1996 gue-determinela-Direceidén-General
competente.

Justificacion:

Aclaracion y concrecion de la relacion contractual entre los autores y la empresa.

- Respuesta de la Administracion: No se acepta, se regulara respecto a las normas.

APORTACION 23
Donde pone:
19.7. La Inspeccién de Educacion y Evaluacion tendra acceso a la plataforma para la supervision de los
materiales didacticos, las actividades de ensefianza-aprendizaje y la evaluacion.
Debe poner:
19.7. La Inspeccion de Educacion y Evaluacion tendra acceso a la plataforma para la supervision de los
materiales = didacticos, las actividades de ensefianza-aprendizaje y la evaluacion. No podran
descargar/copiar aquellos materiales didacticos propios de los docentes, salvo que se haya establecido
cesion de los mismos.
Justificacion:
Aclaracion de términos de uso

- Respuesta de la Administracion: No se acepta, la actuacion de la Inspeccion educativa no se refleja en esta

orden.
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APORTACION 24

Donde pone:

21.3. La Consejeria competente ofrecera formacion especifica relacionada con los regimenes y
metodologia de las ensefianzas dirigidas a las personas adultas, y el uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion al profesorado que imparta por primera vez estas ensefianzas.

Debe poner:

21.3. La Consejeria competente ofrecera formacion especifica relacionada con los regimenes y
metodologia de las ensefianzas dirigidas a las personas adultas, y el uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion al profesorado que imparta por primera vez estas ensefianzas. Dicha
formacion se impartird de manera previa al inicio de la actividad lectiva, con una duracion de 50 horas

- Respuesta de la Administracion: Se acepta.

APORTACION 25

Donde pone:

Avrticulo 22. Funciones especificas del profesorado.

1. El principio de flexibilidad que rige la educacion de las personas adultas, recogido en el articulo 122 de
la Ley 4/2011, de 7 de marzo, se inspira en la necesidad de dar una respuesta adecuada a su demanda de
formacion permanente, lo que permite el uso de metodologias apoyadas en las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion, que inciden directamente en el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje. En este contexto, las funciones del profesorado recogidas en el articulo 91 de la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, contextualizadas para estas ensefianzas, son las siguientes

Debe poner:

Articulo 22. Funciones especificas del profesorado.

1. El principio de flexibilidad que rige la educacion de las personas adultas, recogido en el articulo 122 de
la Ley 4/2011, de 7 de marzo, se inspira en la necesidad de dar una respuesta adecuada a su demanda de
formacion permanente, lo que permite el uso de metodologias apoyadas en las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacién, que inciden directamente en el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje. En este contexto, las funciones del profesorado recogidas en el articulo 91 de la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, contextualizadas para estas ensefianzas, podran ser las siguientes

Justificacion:

Las funciones podran ser, ya que algunas no son de carécter obligatorio (actividades extraescolares)

- Respuesta dela Administracion: No se acepta.

APORTACION 26

Supresion articulo 23.2'y 24.2

Justificacion:

Es innecesario, ya que se informa en las instrucciones de inicio de curso y viene de norma superior.
- Respuesta de la Administracion: NO se acepta, Esta redaccion facilita el estudio de la orden..
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APORTACION 27

Donde pone:

Articulo 29. Autorizacién para cursar determinadas materias en el régimen ordinario.

2. Estas autorizaciones extraordinarias no podran utilizarse, en ningun caso, por parte de los centros para
alcanzar de esta forma, mediante la adicion de las solicitudes del alumnado del nocturno a las del ordinario,
la ratio minima establecida para impartir una determinada materia, la cual deberé justificarse unicamente
en base a la matriculacion del alumnado de régimen ordinario.

Debe poner:
Articulo 29. Autorizacidn para cursar determinadas materias en el régimen ordinario.

Justificacion:
Supresion necesaria porque dependera del nimero de alumnado en esta circunstancia y de la matricula
ordinaria en dicha materia.

- Respuesta de la Administracion: No se acepta, la redaccion es necesario mantenerla.

APORTACION 28

Donde pone: Articulo 41. Requisitos para matricularse en las pruebas.

1. Podra participar en estas pruebas la persona que redna los siguientes requisitos:

Ser mayor de veinte afios o cumplirlos a fecha de finalizacion del periodo de inscripcion.
Debe poner: Articulo 41. Requisitos para matricularse en las pruebas.

1. Podra participar en estas pruebas la persona que retna los siguientes requisitos:

Ser mayor de 18 afios o cumplirlos a fecha de finalizacion del periodo de inscripcion.
Justificacion:

Estar en consonancia con el articulo 4.1

- Respuesta de la Administracion: No se acepta.

Punto tres: PROYECTO DE ORDEN __ de octubre de 2024 por la que se regulan las
pruebas libres para la obtencion directa del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria para personas mayores de dieciocho anos, en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Desde el Sindicato PIDE no planteamos ninguna aportacion al texto.

Punto cuatro: INSTRUCCION N° _ de la Direccion General de Formacion Profesional, Innovacion e
Inclusion Educativa, sobre programas no formales, actuaciones en el aprendizaje a lo largo de la
vida y otros programas para personas adultas en el curso 2024/2025.
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En primer lugar, agradecer a la Administracion por incluir como novedad que en las aulas se pueda
autorizar la ensefianza secundaria de personas adultas, con un numero de alumnado de entre 10 y 30, lo
cual es esencial al no existir ya el Programa Itaca.

Desde el Sindicato PIDE planteamos las siguientes aportaciones a la Instruccion:

En el Anexo 1V, el informe de comisidn seguimiento para los PALV, incluye en los puntos 4.a y en
el 6.b se incluyen modalidades A y B, cuando la modalidad B lleva afios sin convocarse, con lo que solo
deberia incluirse en este informe la modalidad A, conforme a resolucién de 22 de marzo de 2024 sobre
PALV.

- Respuesta de la Administracién: No se acepta; la administracion tiene intencion de, convocar dicha
modalidad.

Punto cinco: INSTRUCCION N° _ /2024, de la Direccion General de Formacion Profesional,
Innovacién e Inclusion Educativa, por la que se concretan aspectos de la organizacion y
funcionamiento de ciclos formativos de grado basico para adultos en Centros Especificos de
Educacion de Personas Adultas en la Comunidad Auténoma de Extremadura para el curso
2024/2025.

Desde el Sindicato PIDE planteamos las siguientes aportaciones a la Instruccion:

APORTACION 1

Donde pone: Segunda. Organizacion.

1. La oferta se organizara de forma modular con una metodologia flexible y abierta adaptada a las
condiciones, capacidades, necesidades e intereses personales, que permita la conciliacion del
aprendizaje con otras actividades y responsabilidades.

Debe poner: Segunda. Organizacion.

2. La oferta se organizara de forma modular DUAL con una metodologia flexible y abierta adaptada a las
condiciones, capacidades, necesidades e intereses personales, que permita la conciliacion del
aprendizaje con otras actividades y responsabilidades.

- Respuesta de la Administracion: No se acepta, ya queexiste un_proceso de transicion y terminaran siendo

DUAL.

APORTACION 2

Donde pone: Segunda. Organizacion.

2.- Tal y como se recoge en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, en su redaccion dada por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, y lo dispuesto en el Real Decreto 659/2023, [...]

Afiadir: Segunda. Organizacion.
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2.1. Para el curso 2024/25 se tendré en cuenta la estructura de modulos expresada en el parrafo
anterior para el curso de 1° para el curso de 2° la estructura modular del curriculum del curso
23/24, incluido el moédulo de FCT.

- Respuesta de la Administracion: No se acepta, se trata de ofertas modulares.

APORTACION 3

Donde pone: Vigeésima octava. Tutor o tutora dual del centro educativo.

1. Las funciones del tutor o tutora dual se encuentran recogidas en el articulo 166.4 del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio. Se designard, preferentemente de entre el profesorado encargado de impartir
docencia en los mddulos con resultados de aprendizaje a desarrollar en empresa u organismo
equiparado, a un tutor o tutora dual, que tendré asignados hasta cuatro periodos lectivos semanales para
dicha actividad.

2. No obstante lo anterior, para facilitar el desarrollo, se podra repartir la tutoria dual entre dos docentes,
asignando hasta dos periodos lectivos semanales para a cada uno para dicha actividad.

Debe poner: Vigésima octava. Tutor o tutora dual del centro educativo.

1. Las funciones del tutor o tutora dual se encuentran recogidas en el articulo 166.4 del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio. Se designara, preferentemente de entre el profesorado encargado de impartir
docencia en los mddulos con resultados de aprendizaje a desarrollar en empresa u organismo
equiparado, a un tutor o tutora dual, que tendré asignados hasta cuatro periodos lectivos semanales para
dicha funcion.

2. No obstante lo anterior, para facilitar el desarrollo, se podra repartir la tutoria dual entre dos
docentes, asignando hasta dos periodos lectivos semanales para a cada uno para dicha funcion.

- Respuesta de la Administracion: Se acepta eliminar preferentemente, no se acepta eliminar hastasen la

asignacion de periodos lectivos de la tutoria de Dual.

Desde PIDE indicamos que no asignar un numero fijo de periodos lectivos a la tutoria de.Dual, significa

reducir las horas de cupo del centro, con la consiguiente disminucion de plantilla funcional y/o organica.

El Director General de FP, indica que en la reunion previa mantenida con les equipos directivos de los
centros educativos extremenos, estan de acuerdo y le“han solicitado que«o sean periodos lectivos fijos,
sino que es mejor. variables, disponiendo de mas autonomia a la hora«de las plantillas y de horarios de los
docentes.

APORTACION 4

Donde pone: ANEXO |11
CALENDARIO DE ACTUACIONES ALUMNADO DEL PLAN DE
ESTUDIOS DEL REAL DECRETO 1147/2011, DE 29 DE JULIO
ACTUACIONES PLAZO
EVALUACION DE MODULOS PROFESIONALES
EVALUACION DEL MODULO DE FCT
Evaluacién extraordinaria Del 23 al 27 de junio de 2025
ALUMNADO DEL REAL DECRETO 659/2023, DE 18 DE JULIO
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ACTUACIONES PLAZO

Finalizacion plazo renuncia Hasta el 6 de junio de 2025
convocatoria ordinaria

Finalizacion plazo renuncia Hasta el 11 de julio de 2025

convocatoria extraordinaria

Debe poner: ANEXO 111
CALENDARIO DE ACTUACIONES ALUMNADO DEL PLAN DE
ESTUDIOS DEL REAL DECRETO 1147/2011, DE 29 DE JULIO
ACTUACIONES PLAZO
EVALUACION DE MODULOS PROFESIONALES
EVALUACION DEL MODULO DE FCT

Evaluacién extraordinaria Del 20 al 24 de junio de 2025
ALUMNADO DEL REAL DECRETO 659/2023, DE 18 DE JULIO
ACTUACIONES PLAZO

Finalizacion plazo renuncia Hasta el 6 de junio de 2025
convocatoria ordinaria

Finalizacion plazo renuncia Hasta el 21 de junio de 2025

convocatoria extraordinaria
Nuestra justificacion es para que las actividades lectivas o de gestion concluyan en el mes de junio

-[Respuesta de la Administracién: Si.no afecta a ningun otro plazo, se modificara.

Punto seis: INSTRUCCION N°_ /2024 de La Direccion General de Formacion Profesional,
Innovacién e Inclusion Educativa por la gue se establecen los criterios para la seleccion de Centros y
la organizacion y el funcionamiento del programa Conecta-2: refuerzo educativo desde la codocencia
en Centros educativos Publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el curso

2024/2025.
Desde el Sindicato PIDE planteamos las siguientes aportaciones a la Instruccion:

APORTACION 1

Donde pone

Quinta. Seleccion de centros participantes.

7. El plazo de presentacion serd de 10 dias hébiles a partir del dia siguiente de la publicacion de esta
Instruccion. La documentacion solicitada se presentard |[...]

Debe poner

Quinta. Seleccion de centros participantes.

7. El plazo de presentacion sera de 7 dias naturales a partir del dia siguiente de la publicacion de esta
Instruccion. La documentacion solicitada se presentara [ ...]
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Justificamos esta propuesta para que se determinen las plazas y centros lo antes posible y se incluyan en el
primer Ilamamiento del mes de octubre como maximo.

- Respuesta de la Administracion: La Administracion estudiara lo plazos.

APORTACION 2

Afadir punto 9 y 10 en Quinta. Seleccion de centros participantes.

9.- La Administracion publicar en un plazo méaximo de 5 dias naturales las puntuaciones provisionales de
cada uno de los centros, dejando un plazo de dos dias habiles para su reclamacion. Dicha reclamacion sera
via electronica a través el portal en un enlace establecido a tal fin. Resueltas las reclamaciones en un plazo
de 2 dias habiles, se procedera a la publicacién definitiva de la relacion de centros.

- Respuesta de la Administracion: Se acepta.

10.- En el primer llamamiento posterior a la publicacion de los centros designados se adjuntaran las
vacantes del presente programa.

Justificacion:

- Respuesta de la Administracion: No se acepta pero se intentara

APORTACION 3

Donde pone: Sexta. Organizacion y funcionamiento del Programa.

5. La planificacion del horario tendra en cuenta la dedicacién, al menos, del 50 por ciento de las horas
lectivas del area/materia/ambito elegida en el grupo seleccionado.

Debe poner: Sexta. Organizacion y funcionamiento del Programa.

5. La planificacion del horario tendra en cuenta la dedicacién, al menos, del 50 por ciento de los periodos
fas-heras lectivas del area/materia/ambito elegida en el grupo seleccionado.

- Respuesta de la Administracion: Se acepta

APORTACION 4

Donde pone:

Sexta. Organizacion y funcionamiento del Programa.

Debe poner:

Sexta. Organizacion y funcionamiento del Programa.

8.- Los horarios de los docentes a media jornada estaran distribuidos en un méximo de tres dias semanales
agrupados

Justificacion:

Para respetar la instruccion de inicio de curso en lo referente a los horarios de media jornada.
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- Respuesta de la Administracion: Se acepta parcialmente, se afiade “estaran distribuidos preferentemente
un maximo de tres dias”.

Desde PIDE insistimos que no estamos de acuerdo con el término preferentemente ya que no obliga 'y
choca con la norma de inicio de curso en lo referente a las medias jornadas.

APORTACION 5

Donde pone: Séptima. Funciones del docente titular y el docente Conecta-2.

4. Realizar reuniones periddicas de coordinacion entre los docentes implicados y, cuando sea necesario,
con los Servicios de Orientacion Educativa para el asesoramiento sobre organizacién y metodologias
inclusivas.

5. Participar en las reuniones de coordinacion con las familias u otros agentes del contexto para la mejora
de la atencion del alumnado destinatario.

Debe poner: Séptima. Funciones del docente titular y el docente Conecta-2.

4. Realizar reuniones periddicas de coordinacion entre los docentes implicados y, cuando sea necesario,
con los Servicios de Orientacion Educativa para el asesoramiento sobre organizacién y metodologias
inclusivas. Dichas reuniones estaran fijadas en su horario semanal con la consideracién de complementaria.
5. Participar en las reuniones de coordinacion con las familias u otros agentes del contexto para la mejora
de la atencion del alumnado destinatario. Dicha reunion estard fijada en su horario semanal con la
consideracion de complementaria.

- Respuesta de la Administracion: Se acepta.

6.- Los docentes de media jornada en centros de secundaria y primaria, Unicamente podran tener estos tres
periodos complementarios en su horario de 9/11 periodos lectivos respectivamente.
-'Respuesta de la Administracion: No se acepta

Punto siete: Ruegos y Preguntas.
Desde el Sindicato PIDE planteamos las siguientes preguntas:

1. Solicitamos a la Direccion General de Personal Docente que se publiquen de nuevo todos los
listados de interinos incluyéndose la informacion de quien posee la habilitacion bilingue.
-Respuesta de la Administracion: Se«ealizara.

2. ¢Cuando y como recibiran la INDEMNIZACION que les corresponde los interinos no
estabilizados?
-Respuesta de la ‘Administracion: El servicio juridico debe manifestarse sobre esta situacion, se
debe tener un referente de actuacion de otra comunidad autbnoma.
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La Administracion informa de una reunién a principios de octubre con el resto de las C.C.A.A. y el
Ministerio para tratar este entre otros temas.

3. Nos gustaria saber como ha sido la asignacion de plazas de Asesores de CPR que quedaron vacantes
tras finalizar el procedimiento de seleccion.
-Respuesta de la Administracion: Se ha realizado conforme a laforden en la que se regula, previa
propuesta de las Delegaciones Provinciales, basandose en les datos de aquellos docentes que éstas
tienen conocimiento de cumplir los requisitos, sin contemplar la participacion en el procedimiento y
sin facilitarnos méas explicaciones.

4. . ¢Cuéndo se celebrara la mesa sectorial para definir cuerpo oposiciones 2025?
-Respuesta de la Administracion: Nos.citaran pronto.

5. ¢Cuando se publicara la resolucion que regula la fase de practicas de los nuevos funcionarios de la
oposicion del 2024?
Respuesta de la Administracion: Estamos en ello.

¢Seré la duracion de las practicas de 3 meses y hasta diciembre?
Respuesta de Ta Administracion: Cuando podamos, se os facilitara la informacion.

¢Incluird un calendario con las distintas actuaciones a realizar y las fechas del curso de formacion
para los funcionarios en practicas?
-Respuesta de la Administracion: si

6. El Sindicato PIDE registro un documento solicitando la correccion de los errores en la nomina de
julio con la subida de 2024 ¢se han solventado todos los errores? Seria conveniente que la
Consejeria publicara una nota informativa al respecto.

-Respuesta de la Administracion: Se ha solventado en la némina de agosto, no es necesario publicar
nota aclaratoria.

7. ¢Cuando se van a pagar a los tribunales de oposicion de 2024?
-Respuesta de la Administracién: Cuando pedamos.

Por ultimo, desde PIDE rogamos a la Consejeria de Educacion que se negocie un calendario de los
distintos asuntos pendientes de negociar en Mesa Sectorial de Educacion en el presente trimestre y
volvemos a recordar que prioritariamente deben negociarse las cuestiones salariales pendientes.

Respuesta de la Administracion: No_se hara un calendario con fechas, pero se facilitara un listado de
actuaciones

NOTA ACLARATORIA CONECTAZ2:
Se llegara casi a 200 centros, ofertdndose 142 jornadas completas, lo antes posible.
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