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Resumen de 1a Mesa Sectorial de Educacion
(18 de junio de 2024)

e Baremo definitivo de interinos: publicacion prevista para el préoximo lunes.
e Zonificacion: activada desde el 14 junio posibilidad de ampliar zonas para peticidn inicio curso.
e Horario de maestros: 23 horas lectivas + 7 complementarias.

e Instruccidn Inicio de curso: En esta mesa se rechazan cada una de nuestras propuestas, la
administracion reitera que se trata de una norma puramente informativa, que es una Instruccion
que atiende de manera generalizada. Aun asi, se les permite a los profesores de religion ser tutores
y coordinar proyectos. PIDE no aprueba estas Instrucciones de Inicio de Curso.

La Mesa Sectorial se inicia a las 09.30 horas en la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion, Sala de
Usos Multiples del Edificio III Milenio en la Avda. Valhondo s/n. de Mérida (Badajoz).

Asistentes por la Administracion: Maria del Pilar Pérez Garcia (Secretaria General de Educacion), David
Moreno Rego (Director General de Personal Docente), Belén Hidalgo (Jefa de Servicio Ordenacion), Jésica
Gonzalez (Ordenacion académica), Ana Cobos (Jefa de Servicio Innovacion e Inclusion), Pedro Antonio
Pérez (Director General F.P) y M* Luz (Secretaria).

Asistentes por los Sindicatos: Jos¢ Antonio Romo Gutiérrez y Carmen Romero Romero (sindicato PIDE) y
representantes de otros sindicatos.

ORDEN DEL DiA

Punto uno: Aprobacion, si procede, del acta de la Mesa Sectorial de Personal Docente de fecha 27 de mayo de
2024,

Punto dos: DECRETO por el que se modifica el Decreto 84/2014, de 20 de mayo, por el que se regulan las
actividades formativas complementarias en los centros de Educacién Infantil y Primaria y especificos de
Educacion Especial, sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a la financiacion de dichas actividades a los
centros privados concertados de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se aprueba la convocatoria para
el curso escolar 2014/2015.

Punto tres: ORDEN XX DE XX 2024 de la Direccion General De Formacion Profesional, Innovacion e

Inclusion Educativa por la que se regula la convocatoria para la seleccion de proyectos de innovacion
1
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educativa en los Centros Docentes de Ensefianzas no Universitarias, sostenidos con fondos publicos, de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Punto cuatro: ORDEN de de de 2024 de la Direccion General de Formacion Profesional, Innovacion e
Inclusion Educativa por la que por la que se regula el procedimiento para la realizacion de proyectos de
formaciéon en centros docentes de enseiianzas no universitarias, sostenidos con fondos publicos, de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Punto cinco: INSTRUCCION N.C...... /2024, de ..... de ......, de la Secretaria General de Educacion y
Formacion Profesional, por la que se unifican las actuaciones correspondientes al inicio y desarrollo del curso
escolar 2024/2025 en los Centros Docentes no Universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Autéonoma de Extremadura que imparten enseiianzas de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion
Especial, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional o ensefianzas de Régimen
Especial.

Punto seis: Ruegos y Preguntas.

RESUMEN

Punto uno: Aprobacion, si procede, del acta de la Mesa Sectorial de Personal Docente de fecha 27 de
mayo de 2024.

Se procede a la aprobacion del acta.

Punto dos: DECRETO por el que se modifica el Decreto 84/2014, de 20 de mayo, por el que se
regulan las actividades formativas complementarias en los centros de Educacion Infantil y Primaria
y especificos de Educacion Especial.

Desde el Sindicato PIDE proponemos modificar el texto de la modificacion tres, por el que se
incorpora un apartado 5, proponemos la inclusion de una frase por lo que quedaria asi:
“5°. En el supuesto que existiera disponibilidad de recursos personales en alguna/s especialidad/es de
actividades formativas complementarias, dentro de una concreta zona educativa, por renuncia de otro/s
centro/s de la misma zona educativa, o por no haberse adjudicado en el marco del procedimiento selectivo
regulado en el presente decreto, la Administracion educativa podra redistribuir dichos recursos disponibles
entre los centros escolares de esa zona educativa que hubieran solicitado esa especialidad y no hubieran
resultado adjudicatarios, y siempre que el monitor de AFC disponible hubiera solicitado esa/-s zona/-s

en _concreto, en aplicacion de los criterios de valoracion regulados en el Anexo V.

Respuesta de la Administracion: Es innecesario incluirlo, estd en el preambulo.
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Las MODIFICACIONES planteadas al Decreto por la Administracion son:

Uno.- Se suprime el articulo 9 del Decreto 84/2014, de 20 de mayo por el que se regulan las actividades formativas
complementarias en los centros de Educacion Infantil y Primaria y especificos de Educacion Especial, sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a la financiacion de dichas actividades a los centros privados concertados de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, y se aprueba la convocatoria para el curso escolar 2014/2015.

Dos.- Se modifica el articulo 15, quedando redactado como sigue: “Articulo 15. Inicio del procedimiento.

1°.-La Administracion educativa procedera a abrir un plazo de al menos diez dias habiles para que los centros
publicos puedan solicitar las actividades formativas complementarias que estimen de su interés, con caracter previo a
la finalizacion temporal de los proyectos de actividades formativas complementarias que estuvieran vigentes, de
acuerdo con el articulo 3.1 del presente decreto.

2°-La correspondiente resolucion sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura y en la pagina web
http://www.educarex.es/afc.html”

Tres.-. Se incorpora un apartado 5 al articulo 19, con el siguiente contenido:

“5° En el supuesto que existiera disponibilidad de recursos personales en alguna/s especialidad/es de actividades
formativas complementarias, dentro de una concreta zona educativa, por renuncia de otro/s centro/s de la misma
zona educativa, o por no haberse adjudicado en el marco del procedimiento selectivo regulado en el presente decreto,
la Administracion educativa podra redistribuir dichos recursos disponibles entre los centros escolares de esa zona
educativa que hubieran solicitado esa especialidad y no hubieran resultado adjudicatarios, en aplicacion de los
criterios de valoracion regulados en el Anexo V.

En el supuesto de que esa especialidad de actividad formativa complementaria excedente no se hubiera solicitado por
ningin centro de esa zona educativa concreta, la Administracion educativa, podra, asimismo, proceder a su
redistribucion en aras a un mejor aprovechamiento y racionalizacion de los recursos disponibles que se encuentren
vacantes, previa solicitud de los centros escolares afectados.”

Punto tres: ORDEN por la que se regula la convocatoria para la seleccion de proyectos de innovacion
educativa en los Centros Docentes de Enseiianzas no Universitaria.

Desde el sindicato PIDE proponemos los siguientes cambios en la orden de la convocatoria de
seleccion de proyectos de innovacion:

1. Articulo 4. Caracteristicas de los proyectos.
Apartado g) modificar sirve de referencia por sirven de referencia
Respuesta de la Administracion: Se admite.
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Articulo 4. Caracteristicas de los proyectos

Modificar el texto del articulo 4.8. afiadiendo la obligatoriedad de aprobarse por el claustro de
profesores. Consideramos que la presentacion del Proyecto al Claustro y su aprobacion expresa por
parte del mismo es el primer paso a seguir, si queremos y buscamos una mayor implicacion por
parte del conjunto de profesores del centro.

Respuesta de la Administracién: No se admite

Modificar el texto del articulo 4.13. por el siguiente:

13. El proyecto debe estar contextualizado, valorandose muy positivamente la apertura al entorno,
la integracion de otros recursos y la participacion de la comunidad educativa.
Respuesta de la Administracion: Se admite.

Modificar el texto del articulo 5.5. incluyendo la obligatoriedad de comunicarselo al claustro por si
algiin/a profesor/a del claustro, reuniendo los requisitos, estuviera interesado en incorporarse al
proyecto.

Respuesta de la Administracion:'Se admite.

Modificar el texto del articulo 7. h.2 sustituyendo trabajadores sociales por educadores sociales, ya
que entendemos que el trabajador social de una localidad, mancomunidad, etc., no forma parte de la
Comunidad Educativa, aunque realice algunas funciones desde los servicios sociales de base como
formar parte de las Comisiones de absentismo; por lo tanto, el personal no docente de la Comunidad
educativa es el Educador social.

Respuesta de la Administracion: Se admite.

6. Anadir en el articulo 11.1.c que no se vulnere la Ley de Proteccion de Datos. Echamos en falta en

toda la orden la mencioén a la proteccion y no vulneracion de la Ley de Proteccion de Datos.
Respuesta de la Administracion: Se admite.

Modificar el articulo 12.3. con el siguiente texto:
3. A este respecto se asignaran hasta 40 horas (4 créditos de innovacion) al personal docente de

los proyectos con derecho a certificacion, y a la persona coordinadora si-es-participante-tiico—en
el-proyecto se le reconocerd con 5 créditos de innovacion sus funciones de coordinacion. En caso

de participacion en grupos o intercentros, se asignardan hasta 30 75 horas (7,5 créditos de
innovacion) a la/s persona/s responsable/s de la coordinacion.
Al personal no docente, participante en el proyecto, se le expedira wi—doewmente un diploma,

certificado, etc. haciendo constar su participacion en el mismo.
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En relacion al primer parrafo, la labor, funciones, responsabilidad y grado de implicacion en el
proyecto del coordinador del mismo no puede reconocerse por igual a la del resto de profesores
participantes, sin restarles importancia y dentro del respeto; de ahi que, aunque el coordinador sea
participante Unico, deba recibir mas créditos por reconocimiento, y si fuera participante
intercentros, debe reconocerse su trabajo proporcionalmente en funcion del numero de centros
participantes, llegando a un maximo de 7,5 créditos.

En lo tocante al segundo parrafo, habria qué especificar qué tipo de documento se expedira al
personal no docente.

Respuesta de la Administracion: Nosse admite.

8. Supresion del texto del articulo 12.4 y su sustitucion por el siguiente:
4. Por otra parte, a parte de los créditos de innovacion, el reconocimiento no solo sera a través de
créditos de innovacion ya que la Administracion educativa publicara los proyectos de innovacion
que sirvan como modelos institucionales y cuyas practicas sean inspiradoras desde el punto de
vista curricular, competencial y organizacional, siendo un referente dentro de la comunidad

educativa.
Respuesta de 1a:A dministracion: Ya se publican en REDINET.

Los aspectos mas importantes de la Orden son:

- Impulsar la innovacion en cualquier ambito que afecte a la busqueda de la excelencia educativa,
planteando actividades, estrategias y métodos de trabajo innovadores que fomenten la adquisicion de
las competencias curriculares, potencien las metodologias activas y generen ambientes educativos
propicios para una educacion cada vez mas inclusiva.

- Crear incentivos para la comunicacion entre docentes, entre centros educativos, y mejorar la coordinacion
entre los diferentes agentes que pueden participar en la accion educativa, generando asi una auténtica
cultura profesional de centro que contribuya al éxito escolar, entendido este mas alld de las materias
tradicionales.

- Compartir y promover la puesta en practica de los proyectos de innovacién en otros centros, previa
aplicacion, contraste y evaluacion en el propio centro.

- Fomentar el reconocimiento del profesorado y del resto de partes de la comunidad educativa, asi como
la difusion e impacto de actividades relacionadas con la investigacion y la innovacion, que generen
modelos de referencia e inspiracion educativa, y que sean referentes en procesos de gestion del cambio
hacia un nuevo modelo de éxito escolar en el entorno de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Nota: todo lo referido a la convocatoria, caracteristicas del proyecto, participantes... se explicitaran en la
correspondiente orden.
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Punto cuatro: ORDEN por la que por la que se regula el procedimiento para la realizacion de
proyectos de formacion en centros docentes de ensefianzas no universitarias.

Desde el sindicato PIDE planteamos las siguientes modificaciones a la orden:

1.

4.

Cambiar centros docentes de ensefianzas no universitarias, sostenidos con fondos publicos por centros
publicos, los centros privados tiene su propio plan de formacion con otro tipo de fondos destinados a
empresas.
Respuesta de la Administracion: No se admite.

. Donde pone
Articulo 3. Destinatarios.
El profesorado que preste sus servicios en los niveles educativos no universitarios y que se encuentre
en situacion de servicio activo desempefiando su trabajo en centros docentes no universitarios,
sostenidos con fondos publicos e incluyendo, en su caso, al Equipo de Orientacion Educativa y
Psicopedagogica (Generales, Especificos y de Atencion Temprana) (en adelante EOEP), y a los
educadores sociales, de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Debe poner:
El profesorado y los educadores sociales que presten sus servicios en los niveles educativos no
universitarios y que se encuentre en situacion de servicio activo desempefiando su trabajo en
cualquiera de los centros docentes no universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura (EIL,
CEP, CEIP, IES, IESO, EH, CEE CEPA, AEPA, Centros integrados, EOI aulas adscritas de EOI,
Conservatorios, Escuelas de arte, etc.
Respuesta de la Administracion: No se admite.
Donde pone:
Articulo 4. Lineas de participacion en los proyectos de formacion en centros.
1. En cada convocatoria se estableceran y concretardn las distintas lineas de participacion a las que
pueden acogerse los centros o EOEP participantes.
Debe poner:
1. En cada convocatoria se estableceran y concretaran las distintas lineas de participacion a las que
pueden acogerse cualquiera de los centros anteriormente descritos
Respuesta de la Administracion: No'se admite.

Donde pone:

Articulo 4. Lineas de participacion en los proyectos de formacion en centros.
3. En la definicion de estas lineas de participacion tendra especial referencia la realizacion de actividades
de formacion en los propios centros educativos, administraciones educativas y equipos de orientacion que

6
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promuevan la actuacién de la propia docencia como formacion directa del resto del profesorado
participante en los proyectos.

Debe poner:

3. En la definicion de estas lineas de participacion tendra especial referencia la realizacion de actividades
de formacion en los propios centros educativos, administraciones educativas que promuevan la actuacion
de la propia docencia como formacion directa del resto del profesorado participante en los proyectos.
-Respuesta de la Administracion: No se admite.

5. Donde pone
Articulo 6. Requisitos de participacion.
1. Podra participar el profesorado en servicio activo de centros educativos de ensefianzas no
universitarias sostenidos con fondos publicos e incluyendo, en su caso, a los miembros del Equipo de
Orientacion Educativa y Psicopedagogica (Generales, Especificos y de Atencion Temprana) de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.
Debe poner
Articulo 6. Requisitos de participacion.
1. Podré participar el profesorado en servicio activo de centros educativos de ensefanzas no
universitarias publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
- Respuesta de'la Administracion: Se admite.

6. Donde pone

Articulo 6. Requisitos de participacion.

2. La solicitud la hara la persona encargada de la coordinacién, que sera obligatoriamente
funcionario/a docente con destino en el centro o en el equipo de orientacién educativa y
psicopedagogica. Esta solicitud incluira la participacion, tanto personal docente como no docente, con
destino en el centro o en el EOEP, en funcion de la naturaleza del proyecto formativo planteado.

Debe poner:

2. La solicitud la hara la persona encargada de la coordinacion, que serd obligatoriamente
funcionario/a docente con destino en el centro. Esta solicitud incluira la participacion, tanto personal
docente como no docente, con destino en el centro en funcion de la naturaleza del proyecto formativo
planteado.

Respuesta de 1a Administracion: No se admite.

7. De manera general, se hablara de centros,.sin distincion
Respuesta de la Administracion: No se admite.

8. Anadir

Articulo 9. Comision de Seleccion y Valoracion.

Incluir Sindicatos con representacion en la mesa Sectorial

Respuesta de la Administracion: Se admite incluirlo como meros observadores.
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9. Donde pone

Articulo 13. Reconocimiento al profesorado.

1. La Consejeria con competencias en materia de educacidon certificard y reconocera los proyectos
seleccionados, conforme a lo dispuesto en la normativa de referencia, por la que se regula la convocatoria,
reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacioén permanente del profesorado.

2. El numero de horas previsto para el desarrollo de las actividades formativas que componen el proyecto
de formacion en centros comportard un minimo de 40 horas y un maximo de 60 horas.

Debe poner

2. El nimero de horas previsto para el desarrollo de las actividades formativas que componen el proyecto
de formacién en centros comportara un minimo de 40 horas y un maximo de 100 horas.

Respuesta de la Administracion: No se admite.

10. Donde pone

Articulo 13. Reconocimiento al profesorado.

3.0...1

Al personal no docente, participante en el proyecto, se le expedird un documento haciendo constar su
participacion en el mismo. El certificado de hace constar a los educadores sociales tendra los efectos
pertinentes a los procesos a los que concurran.

Debe poner:

Al personal no funcionario, participante en el proyecto, se le expedird un documento haciendo constar su
participacion en el mismo. El certificado de hace constar a los educadores sociales tendra los efectos
pertinentes a los procesos a los que concurran.

Respuesta de la Administracion: No se admite.

Los aspectos mas importantes de la orden son:

Destinatarios: El profesorado que preste sus servicios en los niveles educativos no universitarios y que se
encuentre en situacion de servicio activo desempefiando su trabajo en centros docentes no universitarios,
sostenidos con fondos publicos e incluyendo, en su caso, al Equipo de Orientacion Educativa y
Psicopedagdgica (Generales, Especificos y de Atencion Temprana) (en adelante EOEP), y a los educadores
sociales, de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Nota: todo lo concerniente a la participacion, naturaleza de los proyectos, requisitos... se publicaran en la
correspondiente instruccion.
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Punto cinco: INSTRUCCION por la que se unifican las actuaciones correspondientes al inicio y
desarrollo del curso escolar 2024/2025 en los Centros Docentes no Universitarios sostenidos con
fondos publicos.

Desde el sindicato PIDE planteamos las siguientes modificaciones a la instruccion:

1. Eliminar centros sostenidos con fondos publicos
Respuesta de la Administracion: No se acepta, la administracion nos informa que es adecuada.

2. Eliminacion del 2° parrafo. La Formacion Profesional esta en los IES/IESO/CEPA/AEPA/CEE vy otros,
y su profesorado es competencia de la Direccion General de Personal Docente, no de la Direccion
General de Formacion Profesional, Innovacién e Inclusion Educativa, con lo cual sus instrucciones
deberan formar parte de este documento.

- Respuesta de la Administracion: La administracion s€ mantiene sin modificar, expresa que no es

necesario acotar

3. Donde pone
Segunda. — Periodo lectivo.
3. La Inspeccion de Educacion velara por el adecuado inicio de las actividades lectivas en los centros
destinatarios de esta instruccion e informara de cuantas incidencias se produzcan, especialmente de las
relativas a la adecuada provision de la plantilla funcional.
Debe poner
La Inspeccion de Educacion velara por el adecuado inicio de las actividades lectivas en los centros
destinatarios de esta instruccion e informara de cuantas incidencias se produzcan, especialmente de las
relativas a la adecuada provision de la plantilla funcional. De igual manera asesorard a los centros y a los
docentes de cualquier incidencia con la determinacion de horarios, resolviendo por escrito cualquier
incidente o reclamacion al respecto en el menor plazo posible.
- Respuesta de la Administracion: Las funciones de la inspeecion.no son objeto de esta instruccion.

4. ANADIR

Segunda. — Periodo lectivo.

El horario lectivo para el alumnado y profesorado de Educacion Infantil y Primaria sera de 9:00 a 14:00
horas, y teniendo en cuenta que el horario de los docentes de infantil y primaria es de 9:00 a 15:00 horas,
la apertura del centro sera a las 9:00.horas para garantizar la seguridad y bienestar del alumnado y su
cierre al alumnado en:la referencia de lectiva ordinaria a las 14:00. Si se requiere una ampliacion en la
apertura o cierre, sera necesario contar con personal especifico para la supervision de los alumnos hasta el
inicio de las clases y al abandono de la actividad lectiva ordinaria, evitando asi posibles responsabilidades
del centro y de la administracion en caso de incidentes. Esta disposicion se incluird en la Programacion
General Anual (PGA) y se comunicaré claramente a las familias al inicio del curso escolar, con el fin de
asegurar una planificacion adecuada y una correcta comprension de las medidas de seguridad
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implementadas. En el supuesto que el profesorado amplie su jornada al inicio o final de la actividad
lectiva serd computado ese tiempo como periodo lectivo de computo semanal.

Justificacion: Si el centro abre a las 8:45 y un nifio se lesiona gravemente por accidente o conflicto, o se
produce un intento de secuestro porque no hay adultos vigilando ;Quién es el responsable? Recordamos
que no se puede obligar a los docentes a llegar antes de los 9 si en su horario personal no esta reflejado y
computado como tiempo lectivo.

El personal contratado poder ser por AMPA, Ayuntamiento o entidades similares. Si corre a cargo de los
docentes, tiene que estar recogida y computado en su horario como periodo lectivo

- Respuesta de la Administracion: Estd eontemplado en otra norma, por lo que no se va a modificar, La
administracion aclara que el periodo de adaptacion seimantiene se incluye el de flexibilizacion.

Donde pone

Cuarta. — Periodo de adaptacion del alumnado de Educacion Infantil.

2. El periodo de adaptacion tiene la finalidad de favorecer la paulatina incorporacion del alumnado a las

rutinas diarias del centro escolar. Sera aprobado por el equipo directivo del centro a propuesta del

equipo de Educacion Infantil y contara con la colaboracion de las familias. En este marco, se contempla

la flexibilizacidn horaria que sera ofrecida con caracter general y tendra la consideracion de voluntaria

para las familias, pudiendo estas acogerse a la estancia de sus hijos en la totalidad de la jornada lectiva

desde el inicio.

Debe poner

2. El periodo de adaptacion tiene la finalidad de favorecer la paulatina incorporacion del alumnado a las

rutinas diarias del centro escolar. Sera aprobado por el equipo directivo del centro a propuesta del

equipo de Educacion Infantil y contaréa con la colaboracion de las familias.

Justificacion: no puede ser voluntario, porque entonces no- seria” periodo de adaptacion™, y seria

perjudicial para el alumnado que se quede, al ver que el resto de nifios los recogen sus progenitores y a

ellos no, rompiendo por consiguiente la adaptacion.

Se pereibe el desconocimiento de lo que es este periodo porparte de quien lo ha propuesto. Si hubiese

impartido infantil, sabria que dicha adaptacion es necesaria para el funcionamiento del grupo clase.

La incorporacion gradual y flexible no puede ser voluntaria por varias razones:

1) Seria contraria la Orden 17 de junio de 2011, la libertad del texto es categorica al expresarse “que se
hard” de forma gradual y flexible. No oftece alternativa o excepcion.

2) Por encima'de cualquier otro interés, se debe velar por la adaptaciéon emocional de un alumnado que
va a experimentar un gran cambio. Que tendré lugar en un entorno desconocido y con un desarrollo
de nuevas rutinas, y esto solo se puede garantizar si se ofrece una atencion individualizada y
personalizada.

- Respuesta de la Administracion: No se admite, se mantiene su redaccion.
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. Donde pone
Cuarta. — Periodo de adaptacion del alumnado de Educacion Infantil.
3. Igualmente, los centros educativos, en el ejercicio de su autonomia de organizacion, podran establecer
un periodo de adaptacion para el alumnado que se incorpore al primer curso del segundo ciclo de
educacion infantil.
Para favorecer la adaptacion mencionada, podra establecerse un periodo de flexibilizacion horaria. Esta
flexibilizacion deberd ser planificada y aprobada por el equipo directivo con anterioridad al inicio de las
actividades lectivas y de su contenido deberd informarse a los padres/tutores legales al inicio del curso
escolar para favorecer su planificacion. Dicha flexibilizacion, que no podré extenderse, con caracter
general, mas alld de las dos primeras semanas, tendrd caracter voluntario para las familias, pudiendo
estas optar por el uso del horario completo desde el primer dia lectivo del curso escolar.
Debe poner
3. Igualmente, los centros educativos, en el ejercicio de su autonomia de organizacion, podran establecer
un periodo de adaptacién para el alumnado que se incorpore al primer curso del segundo ciclo de
educacion infantil.
Para favorecer la adaptacion mencionada, podra establecerse un periodo de flexibilizacion horaria. Esta
flexibilizacion debera ser planificada y aprobada por el equipo directivo con anterioridad al inicio de las
actividades lectivas y de su contenido deberéd informarse a los padres/tutores legales al inicio del curso
escolar para favorecer su planificacion. Dicha flexibilizacion, que no podrd extenderse, con cardcter
general, mas allé de las dos primeras semanas,

- Respuesta de la /Administracion: No se'acepta.

Donde pone:
Quinta. - Ordenacion académica de Educacion Primaria.
2. El érea de Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural aglutina en una sola las antiguas areas
de Ciencias Naturales y Ciencias Sociales. A su vez, el area de Educacion Artistica incorpora Educacion
Pléstica y Visual y Musica y Danza en una sola.
Debe poner:
2. El 4rea de Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural aglutina en una sola las antiguas areas
de Ciencias Naturales y Ciencias Sociales. A su vez, el area de Educacion Artistica incorpora Educacion
Pléstica y Visual y Musica y Danza en una sola y debe ser impartida por el docente con la especialidad
de musica.

- Respuesta de la Administracion: No se.acepta.

Donde pone

Quinta. - Ordenacion académica de Educacion Primaria.

3. En Educacion Primaria, los centros docentes podran ofertar el area de Segunda Lengua Extranjera,
siempre que esto no suponga un incremento en las necesidades de dotacion de profesorado, o destinar,
en su caso, ese tiempo a algun area de caracter transversal.
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Debe poner
3. En Educacion Primaria, los centros docentes podran ofertar el area de Segunda Lengua Extranj era,
siempre

- Respuesta de la Administracion: No se acepta.

9. Donde pone
Octava. - Precisiones sobre materias en Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato. 5. Las
materias optativas de Bachillerato seran las siguientes:
a) 1° de Bachillerato: Segunda Lengua Extranjera, Inteligencia Artificial y una materia de modalidad
de entre las modalidades ofertadas por el centro, ampliandose esta oferta a las materias de modalidad
obligatorias de las modalidades no implantadas en el centro. Esta posibilidad estara condicionada a la
existencia en el centro de los medios materiales y humanos necesarios para impartirla.
b) 2° de Bachillerato: Segunda Lengua Extranjera, Actividad Fisica y Salud, Ecologia y Sostenibilidad
Ambiental, Psicologia y una materia de modalidad de entre las modalidades ofertadas por el centro,
ampliandose esta oferta a las materias de modalidad obligatorias de las modalidades no implantadas en
el centro. Esta posibilidad estard condicionada a la existencia en el centro de los medios materiales y
humanos necesarios para impartirla.
Debe ponet
5. Las materias optativas de Bachillerato seran las siguientes:
a) 1° de Bachillerato: Segunda Lengua Extranjera, Inteligencia Artificial y una materia de modalidad
de entre las modalidades ofertadas por el centro, amplidndose esta oferta a las materias de modalidad
obligatorias de las modalidades no implantadas en el centro.
b) 2° de Bachillerato: Segunda Lengua Extranjera, Actividad Fisica y Salud, Ecologia y Sostenibilidad
Ambiental, Psicologia y una materia de modalidad de entre las modalidades ofertadas por el centro,
ampliandose esta oferta a las materias de modalidad obligatorias de las modalidades no implantadas en
el centro.
- Respuesta de |a Administracion: No se acepta.

10. Donde pone:
Octava. - Precisiones sobre materias en Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.
6. En el caso de materias especificas de modalidad y optativas, se podré limitar la eleccion de alguna de
estas materias por parte del alumnado cuando el niimero de solicitantes sea inferior a diez. [...] En
ningun caso dicha autorizacion implicard necesariamente un aumento de la plantilla de profesorado del
centro.
Debe poner
6. En el caso de materias especificas de modalidad y optativas, se podré limitar la eleccion de alguna de

estas materias por parte del alumnado cuando el nimero de sohcltantes sea inferior al 15% del total del
alumnado de dicha unidad. [...] e ¢ £

dedaplantila-de-profesorado-delcentro—
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- Respuesta de la Administracion: No se acepta.

Justificacion: Para las materias de. modalidad no hay niimero minimo. No podemos mandar un alumn

de un centro publico a cursar una materia a otro centro.en régimen de nocturnidad o a distan¢ia, cuando
tenemos unidades de centros concertados con 3 alumnos en 3° curso de la ESO en este curso escofiar (5
el anterior en 2° ESO y 8 en 1° hace 3 afios). Hay medios para soportar clases particulares
en centros concertados pero a 8'alumnos de la ptblica s les manda a aun nocturno o a distancia porue se
considera que no satisfacen u numero.

- Respuesta de la Administracion: No se acepta.

12. Anadir al apartado a)
Novena. - Agrupacion de areas o materias en ambitos.
Los centros podran establecer agrupaciones en ambitos de todas las areas de la Etapa de Educacion
Primaria y de todas las materias de los tres primeros cursos de la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria atendiendo a las siguientes cuestiones generales:
a) La agrupacion de las areas o materias en ambitos ha de responder a una organizacion que permita a
un unico docente el trabajo conjunto de varias disciplinas y deberd respetar las competencias
especificas, los criterios de evaluacion y los saberes basicos de las areas o materias que se integren en
estos. La estructura curricular que se adopte se debe aplicar a todos los grupos del curso
correspondiente. Dicho docente deberd tener la competencia docente por especialidad educativa para
acometer dicha imparticion.
-Respuestade la'Administracion: No se acepta.

13. Décima. -Materias de oferta propia y materias basadas en un trabajo monografico, proyecto
interdisciplinar o colaboracion con un servicio a la comunidad.
2. En los centros privados concertados, la autorizacion para impartir este tipo de materias no supondra
en ningun caso la modificacion de las condiciones del concierto educativo.
Eliminacion del punto 2, son instrucciones de funcionamiento de centros publicos.
. Respuesta de la Administracion: No se acepta.

14. Undécima. - Religion y Atencion Educativa.

Supresion de la ensefianza de religion, en cualquiera de sus concesiones, del horario escolar.
13
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-Respuesta de la Administracidon: No se acepta.

15. Anadir
Duodécima. - Criterios generales para la organizacion de los agrupamientos del alumnado.
1. Los centros sostenidos con fondos publicos organizaran los grupos de alumnado segun la
planificacion hecha por la Delegacion Provincial de Educaciéon correspondiente, a las lineas
autorizadas por esta y respetando la ratio establecida por Resolucion de 8 de marzo de 2024, de la
Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional, para cada ensefanza. Asimismo, en la
composicion de los grupos se excluira cualquier criterio discriminatorio.
Eliminar la referencia a centros sostenidos con fondos publicos, ya que el apartado 5 del. duodécima se
refiere a ellos.
-Respuesta de la Administracion: No se acepta

16. Duodécima. - Criterios generales para la organizacion de los agrupamientos del alumnado.
5. Los centros concertados se atendran a lo establecido en la Resolucion de 5 de abril de 2024, de la
Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional, por la que se determina la relacion media
de alumnado/profesor por unidad escolar en los centros privados concertados de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para el curso escolar 2024-2025, con correccion de errores el dia 18 de
abril de 2024 en el DOE.
Eliminar el punto 5, o completar con:
Aquellos centros concertados que no alcancen la ratio minima establecida en la Resolucionide 5 de
abril de 2024, de la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional, por la que se determina
la relacion media de alumnado/profesor por unidad escolar en los eentros privados.concertados de la
Comunidad Autonoma de Extremadura para el curso escolar 2024-2025, con cerreccion de errores el
dia 18 de abril de 2024 en el DOE, se les retirara el concierto atendiendo @ la normativa vigente en
aquellas unidades que incumplan con la relacion media.

17. Afadir

Decimoséptima bis.- Centros con 1° ciclo de infantil

Cuando el centro disponga del primer ciclo de Educacion Infantil, de 0 a 3 afios, y algiin docente o no
docente responsable de esta aula deba ausentarse de manera justificada o por disfrute de un permiso un
dia lectivo, los ‘docentes de segundo ciclo.de infantil y de primaria, no podran asumir tareas de
sustitucion del personal no docente. En el caso de ausencia de la totalidad de los docentes o no
docentes de este primer ciclo de infantil, se comunicard a las familias mediante una nota enviada a
través de la plataforma Rayuela, informandoles de que no habra jornada lectiva para dicho ciclo. Se
comunicara claramente a.las familias al inicio del curso escolar estas posibles actuaciones.

Justificacion: Los docentes del grado de infantil y primaria no estadn habilitados para desempenar tareas
de vigilancia, atencion y cuidado para este primer ciclo de infantil.

Respuesta de la Administracion: Necesita una regulacion nueva, por lo que se mantiene el texto.
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18. Donde pone:

Decimoctava. - Adecuacion del horario del profesorado de educacion infantil, educacion
primaria y educacion especial en centros publicos.

El horario lectivo del profesorado de educacion infantil, primaria y especial, incluido el de religion,
para el curso 2024/2025 serda de 23 periodos lectivos. El resto de los periodos hasta completar la
jornada laboral seran complementarios pudiendo desarrollarse estos en cualquier momento de la
jornada en los términos que acuerde el Claustro de cada centro.

Debe poner:

Decimoctava. - Adecuacion del horario del profesorado de educacion infantil, educacion
primaria y educacion especial en centros publicos.

El horario lectivo del profesorado del cuerpo 597 en CEP y CEIP, debe ser un horario del afio 2024, no
de 1950, para ello desde PIDE planteamos que para alcanzar este horario se haga de manera gradual,
para el curso 24/25 se aplique como la opcion 1, para el curso 25/26 sea de 20 periodos lectivos y 3
complementarios y para el curso 26/27 sea de 18 periodos lectivos y 7 complementarios

Opcion 1:

El horario lectivo del profesorado del cuerpo 597 en CEP y CEIP incluido quien imparta religion, para
el curso 2024/2025 sera de 23 periodos lectivos y 5 periodos complementarios que se desarrollaran en
jornada de manana.
-Respuesta delasAdministracién: No se acepta.

19. Anadir

El horario lectivo del profesorado del cuerpo 597 en el resto de centros sera de 18 periodos lectivos
semanales, pudiendo llegar excepcionalmente a 21 periodos cuando la distribucion horaria del
departamento lo exija y siempre dentro del mismo. Este aumento se aplicara si no.genera media plaza o
plazas completas en la especialidad.

El horario lectivo correspondiente a media jornada en el resto-de los centros sera de 9 periodos lectivos,
pudiendo llegar excepcionalmente a 10 ‘periodos cuando la distribucion horaria del departamento lo
exija y siempre dentro del mismo.

Justificacion: La justificacion es para que los horarios del cuerpo de maestros sean del afo 2024 y no del
1950. Por otra parte queda claro el horario en centros distintos de CEIP o CEP.

Justificacion: La justificacion es para que los herarios del cuerpo de maestros

-Respuesta de la:Administracion: No se acepta.

20. Donde pone:

Decimonovena. — Adecuacion del horario del profesorado de secundaria y profesorado de

ensefianzas de régimen especial en centros publicos.

1. El horario lectivo minimo del profesorado perteneciente a los cuerpos de catedraticos y profesores

de ensefanza secundaria, catedraticos y profesores de musica y artes escénicas, catedraticos,

profesores y maestros de taller de artes plésticas y disefio, y catedraticos y profesores de escuelas

oficiales de idiomas queda establecido en 18 periodos lectivos semanales, pudiendo llegar
15
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excepcionalmente a 21 periodos cuando la distribucion horaria del departamento lo exija y siempre
dentro del mismo. El horario lectivo maximo correspondiente a media jornada es de 10 periodos
lectivos.

Debe poner

Decimonovena. — Adecuacion del horario del profesorado de secundaria y profesorado de
enseiianzas de régimen especial en centros publicos.

1. El horario lectivo del profesorado perteneciente a los cuerpos del 590 al 596 y 598 queda
establecido en 18 periodos lectivos semanales, pudiendo llegar excepcionalmente a 21 periodos
cuando la distribucion horaria del departamento lo exija y siempre dentro del mismo. Este aumento se
aplicara si no genera media plaza o plazas completas en la especialidad.

El horario lectivo correspondiente a media jornada es de 9 periodos lectivos y 3 complementarios.
-Respuesta de la Administracién: No es objeto demegociacion de esta mesa, por lo que s€ mantiene la

redaccion.

21. Donde pone:
Decimonovena. — Adecuacion del horario del profesorado de secundaria y profesorado de
enseiianzas de régimen especial en centros publicos.
3. Los centros deberan planificar el horario del profesorado teniendo en cuenta aquellos grupos y
ensenanzas que tengan autorizados y que cuenten con alumnado suficiente para su imparticion, de
manera que, al inicio de las actividades lectivas establecido seglin el calendario de cada ensefianza, las
materias, ambitos 0 moddulos que las conformen tengan un docente asignado responsable de su
imparticion.
Debe poner:
Decimonovena. — Adecuacion del horario del profesorado de secundaria y profesorado de
enseiianzas de régimen especial en centros publicos.
3. Los centros deberan planificar el horario del profesorado teniendo en cuenta aquellos grupos y
ensefianzas que tengan autorizados y que cuenten con alumnado suficiente para su imparticion, de
manera que, al inicio de las actividades lectivas establecido seglin el calendario de cada ensefianza, las
materias, ambitos o modulos que las conformen tengan un docente asignado responsable de su
imparticién. Cada docente impartird docencia en_aquellas materias segiin lo establecido en Real
Decreto 286/2023, de 18 de abril, por el quesse regula la asignacion de materias en Educacion
Secundaria ‘Obligatoria y en Bachillerato a las especialidades de distintos cuerpos de funcionarios
docentes, y se modifican diversas normas relativas al profesorado de ensefianzas no universitarias.
En la asignacion de materias, serd el departamento didactico el que decida qué materia o curso cede a
departamentos afines, y siempre que su horario esté¢ completo.
-Respuesta de la Administsacion: No se acepta.
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22.Donde pone
Vigésima. — Reduccion de la jornada lectiva del profesorado.
2. Asimismo, y hasta la aprobaciéon de una nueva normativa que modifique la actual, para los
funcionarios del cuerpo de maestros, la parte correspondiente al horario complementario sera
flexibilizada de manera tal que, organizada por el equipo directivo, segun los medios humanos de que
disponga el centro la permanencia en horario de tarde sea la minima posible. Los periodos
complementarios no realizados en horario de tarde se incorporaran a los periodos de computo semanal
de obligada permanencia en el centro.
Debe poner:
Toda la jornada laboral del profesoradosdel cuerpo 597 en CEP y CEIP sera de mafnana. (de 9:00 a
15:00). En aquellos centros que se.decida que el profesorado realice labores de acompanamiento de
alumnado a la entrada, el horario'del ecentro podra ser.de 8:45 a'15:00, teniendo en cuanta que. el periodo
de 8:45 a2 9:00 es de computo lectivo de caracter semanal para el profesorado
-Respuesta de la Administracion: No se acepta, no es objeto de la instruccion.

23. Donde pone:
Vigésima. — Reduccion de la jornada lectiva del profesorado
3. Para aquellos funcionarios docentes que soliciten reducciéon de jornada y les sea concedida, se
procurara adecuar su horario a las necesidades planteadas por dichos docentes, marcando los mismos
periodos en los cuales solicitan que se aplique dicha reduccion horaria. La reduccion se aplica en los
mismos porcentajes tanto para periodos lectivos como para periodos complementarios.
Debe poner:
3. Para aquellos funcionarios docentes que soliciten reduccion de jornada y les sea concedida, se
adecuara su horario a las necesidades planteadas por dichos docentes, marcando los mismos periodos
en los cuales solicitan que se aplique dicha reduccion horaria. La reduccidon se aplica en los mismos
porcentajes  tanto para periodos lectivos como para periodos complementarios.
Justificacion: Hay que dejar claro que no e€s una cuestion arbitraria, sino obligatoria, estos docentes
reciben su horario y sus retribuciones, con lo cual se les debe adjudicar el horario en la franja que
decidan.

-Respuestaide 1la Administracion: No se acepta, no es objeto de la instruccion.

24. Donde pone:

Vigesimoprimera. — Horario en centros de Educacion Secundaria con jornada de mafiana y tarde
y para docentes con media jornada.

1. Se priorizard en la elaboracion de los horarios de los docentes que todos los periodos lectivos y
complementarios de computo semanal estén agrupados, bien en jornada de mafana, bien en jornada de
tarde. Se tendrd en cuenta siempre que entre el final de una jornada y el comienzo de la siguiente
medien, como minimo, doce horas. Este margen temporal es preceptivo y no puede obviarse, ni siquiera
con la aquiescencia del afectado, ni con su solicitud expresa.

Debe poner:
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l.- Se elaboraran los horarios de los docentes, de modo que todos los periodos lectivos y
complementarios de computo semanal estén agrupados, bien en jornada de mafana, bien en jornada de
tarde. Entre el final de una jornada y el comienzo de la siguiente mediaran, como minimo, doce horas.
Este margen temporal es preceptivo y no puede obviarse, ni siquiera con la aquiescencia del afectado, ni
con su solicitud expresa.

-Respuesta de la Administracion: No se acepta, se mantieneila redaccion.

25. Donde pone:
Vigesimoprimera. — Horario en centros de Educacion Secundaria con jornada de maiiana y
tarde y para docentes con media jornada
2. Para reducir el nimero de desplazamientos entre el trabajo y el domicilio del trabajador y facilitar la
conciliacion de la vida personal y laboral, la distribucion de periodos lectivos y complementarios se
hara preferentemente de forma que el docente que se vea obligado a impartir clases en ambas franjas
horarias no tenga que hacerlo el mismo dia. Se agruparan todos los periodos lectivos de jornada de
tarde en dias de la semana distintos de aquellos en los que se concentren los de jornada de manana.
Debe poner:
2. Para reducir el nimero de desplazamientos entre el trabajo y el domicilio del trabajador y facilitar la
conciliacion de la vida personal y laboral, la distribucion de periodos lectivos y complementarios se
hara de forma que el docente que se vea obligado a impartir clases en ambas franjas horarias no tenga
que hacerlo el mismo dia. Se agruparan todos los periodos lectivos de jornada de tarde en dias de la
semana distintos de aquellos en los que se concentren los de jornada de manana.
-Respuesta de la Administracion: No se acepta, no es objeto de la instruecion

26. Donde pone:
Vigesimoprimera. — Horario en centros de Educacion Secundaria con jornada de maiiana y
tarde y para docentes con media jornada
3. Si no fuera viable el agrupamiento de periodos lectivos descrito en el parrafo anterior, salvo que el
profesor solicite lo contrario, se procurard, que, en los dias en que tenga que impartir periodos lectivos
de mafiana y tarde, los primeros se sittien a ultima hora de la mafiana y los segundos a primera hora de
la tarde, con un tiempo minimo de separacion entre ambos de dos horas que permita al trabajador
efectuar el almuerzo.
Debe poner:
3. Si no fuera viable el agrupamiento de periodos lectivos descrito en el parrafo anterior, salvo que el
profesor solicite lo contrario, que, en los dias en que tenga que impartir periodos lectivos de mafana y
tarde, los primeros se sitiien a ultima hora de la mafiana y los segundos a primera hora de la tarde, con
un tiempo minimo de separacion entre ambos de dos horas que permita al trabajador efectuar el
almuerzo.
Entre la entrada y la salida del docente de ese dia, su jornada sera de 6 horas, incluidas las 2 horas del
periodo del almuerzo, no superara los 4 periodos entre lectivos y complementarios.
-Respuesta de la Administracion: No se acepta.
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27. Anadir en:
Vigesimoprimera. — Horario en centros de Educacion Secundaria con jornada de mafana y
tarde y para docentes con media jornada
4. En la distribucion semanal del horario de docentes a media jornada, con el objetivo de disminuir el
numero de periodos sin funcion que el docente deba permanecer en el centro, la distribucion de
periodos lectivos y complementarios se hard de forma que se le agrupen todos los periodos lectivos y
complementarios en el menor nimero de dias que lo permita la materia que deba impartir. Esto se
aplicard también a los docentes que solicitenteduccion de jornada
-Respuesta de la Administracion: No sedcepta, no es objeto de la instruccion.

28. Donde pone:
Vigesimosegunda. - Horario de atencion a padres, madres o tutores legales.
A fin de facilitar el ejercicio de los derechos de padres, madres o tutores legales a estar informados
sobre el progreso del aprendizaje e integracion socioeducativa de sus hijos e hijas y a ser oidos en
aquellas decisiones que afectan a la orientacion educativa de estos, los centros fijaran un periodo de
atencion a padres, madres o tutores legales para garantizar este derecho, debiendo en cualquier caso ser
atendidos a la mayor brevedad posible, para lo cual podran emplearse medios telematicos, salvo que
exista imposibilidad de las familias para hacerlo, en cuyo caso serd necesariamente presencial pudiendo
ser por la manana en funcion de la disponibilidad horaria de los docentes.
Debe poner:
Vigesimosegunda. - Horario de atencion a padres, madres o tutores legales.
A fin de facilitar el ejercicio de los derechos de padres, madres o tutores legales a estar informados
sobre el progreso del aprendizaje e integracion socioeducativa de sus hijos e hijas y a ser oidos en
aquellas decisiones que afectan a la orientacion educativa de estos, los centros fijaran un periodo de
atencion a padres, madres o tutores legales para garantizar este derecho, debiendo en cualquier caso ser
atendidos a la mayor brevedad posible, para lo cual podran emplearse medios telematicos, salvo que
exista imposibilidad de las familias para hacerlo, en cuyo caso serd necesariamente presencial. En los
CEIP/CEP sera de mafiana y en el resto de centros dependera del horario docente de quien ejerza la
tutoria.
-Respuesta de 1a:Administracion: Se acepta.

29. Donde pone

Vigesimotercera. — Eleccion de cursos, grupos y materias.
1. Para la eleccion de cursos o grupos en CEIP y de cursos y materias en IES, [...] Extremadura,
modificadas por la Instruccion de 26 de junio de 2009, de la Direccion General de Politica Educativa;
asimismo se tendra en cuenta la Orden de 17 de junio de 2011, por la que se concretan determinados
aspectos de la implantacidn, organizacion y funcionamiento de la educacion primaria en la Comunidad
Autoénoma de Extremadura.
Debe poner
Vigesimotercera. — Eleccion de cursos, grupos y materias.
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1. Para la eleccion de cursos o grupos en CEIP y de cursos y materias en IES, [...] Extremadura,
modificadas por la Instruccion de 26 de junio de 2009, de la Direccion General de Politica Educativa por
la que se modifica el articulo 129b; asimismo se tendrad en cuenta la Orden de 17 de junio de 2011, por
la que se concretan determinados aspectos de la implantacidon, organizacion y funcionamiento de la
educacion primaria en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

-Respuesta de la Administracion: No se acepta, no es objeto’de la instruccion

30. Donde pone
Vigesimotercera. — Eleccion de cursos, grupos y materias.
2. Cuando un docente se incorpore a un centro educativo como consecuencia de habérsele concedido
una comision de servicios, deberd ejercer o impartir de forma efectiva aquellas funciones o ensefianzas
propias del tipo de comision concedida.
Debe poner
1. Cuando un docente se incorpore a un centro educativo como consecuencia de habérsele concedido
una comision de servicios de cardcter docente por los apartados correspondientes a la imparticion de una
materia concreta, debera ejercer o impartir de forma efectiva aquellas funciones o ensefianzas propias
del tipo de comision concedida, respetando el modo de eleccion de turnes, materias o grupos segun la
norma referenciada en el apartado anterior.
-Respuesta delaAdministraciéon: No se acepta,

31. Donde pone
3. En los centros docentes publicos que cuenten con Seccion Bilingiie, ademas de aplicar lo
establecido en el articulo 16 de la Orden de 20 de abril de 2017, sobre el caracter rotatorio de la
designacion del profesorado que vaya a impartir la asignatura de Lengua Extranjera en la Seccion
Bilingiie, en las materias no lingiiisticas, cuando no exista acuerdo entre los miembros de un
departamento para la distribucion de las materias y grupos asignados al mismo, el profesorado
acreditado y habilitado para el desempefio de puestos bilingilies debera elegir, en las primeras rondas,
las areas o materias no lingiiisticas impartidas en la lengua extranjera de la Seccion.
Debe poner:
2. En los centros docentes publicos que cuenten con Seccion Bilinglie, ademas de aplicar lo
establecido en el articulo 16 de la Orden de 20 de abril de 2017, sobre el caracter rotatorio de la
designacion del profesorado que vaya a impartir la asignatura de Lengua Extranjera en la Seccion
Bilingiie, en las materias no lingiiisticas, cuando no exista acuerdo entre los miembros de un
departamento para la distribucion de las materias y grupos asignados al mismo, el profesorado
acreditado y habilitado para el desempefio de puestos bilingiies debera elegir, en las primeras rondas,
las areas o materias no lingiiisticas impartidas en la lengua extranjera de la Seccioén hasta completar
todas las materias o grupos de caracter bilingtie.

-Respuesta de la Administracion: No se acepta,
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32. Adadir:

Vigesimoquinta. - Atribuciones docentes de los especialistas en Pedagogia Terapéutica y Audicion
y Lenguaje.

Se determinara el nimero de periodos semanales de actuacion individualizada para cada alumno-a, asi
como los periodos semanales de actuacion grupal. Dichas aetuaciones. determinaran su horario. No
podran asignar a estos especialistas grupos clase de imparticion de. materia ni tutorias, salvo que no
completen horario. La tutoria nunca se le asignara a un=a especialista de PT o AL

-Respuesta de la Administracion: No se acepta,

33. Donde pone
Vigesimoquinta. - Atribuciones docentes de los especialistas en Pedagogia Terapéutica y Audicion
y Lenguaje.
b) En los centros de Educacién Secundaria no atenderéd a ningun tipo de agrupamiento de alumnado para
impartir materias curriculares, bien sea de manera independiente o en materias agrupadas por ambitos,
para lo que no tienen atribucion docente.
Debe poner
b) No atendera a ningln tipo de agrupamiento de alumnado para impartir.materias curriculares, bien sea
de manera independiente o en materias agrupadas por ambitos, para lo que no tienen atribucién.docente.
-Respuesta dellasAdministracién: No se acepta,

34. Anadir:
Vigesimoquinta. - Atribuciones docentes de los especialistas en Pedagogia Terapéutica y
Audicion y Lenguayje.
c). Estos especialistas’ dispondran de. un periodo semanal de cdmputo lectivo para tareas de
coordinacion con la EQEP con la finalidad de hacer un seguimiento continuado de la evolucion del
alumnado.
d) Tanto los especialistas de PT como AL realizaran un informe.individualizado al final del curso
académico. Dicho informe formarad parte del expediente del alumno-a. No podran emitir ningun
informe fuera del ambito académico.

Justificacion: Si no existe hora semanal se hace muy complicada la tarea de coordinacion entre los
especialistas de PT y AL con la Orientadora, ya que esta ultima solo visita el centro un dia a la semana
o quincenalmente. Ademas, en la hora enla que unicamente se pueden reunir que es de 14 a 15 horas,
coincide en la’ mayoria ' de los casos con reuniones de padres de la Orientadora y/o de la PT y AL,
reuniones de claustros, CCP, evaluaciones,..obligando a los docentes a hacer uso de los recreos para
dichas coordinaciones, los cuales deben ser sustituidos por otros docentes.

-Respuesta de la Administracion: No se acepta,
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35. Donde pone

Vigesimosexta. — Asignacion de las tutorias.

b) En Educacion Primaria, con caracter general, se procurara que la tutoria recaiga preferentemente en el

maestro o la maestra que tenga mayor horario semanal con el grupo. Los tutores o tutoras, siempre que

sea posible, continuaran con el mismo grupo de alumnos durante un ciclo. En todo caso, se garantizara
que permanezcan con el mismo grupo en el tercer ciclo de Primaria.

Debe poner

Vigesimosexta. — Asignacion de las tutorias.

b) En Educacion Primaria, con caracter general, se procurara que la tutoria recaiga preferentemente en
el maestro o la maestra que pueda tener mayor horario semanal con el grupo. Los tutores o tutoras,
siempre que sea posible, continuardan con el mismo grupo de alumnos durante un ciclo completo. En
todo caso, se garantizara que permanezcan con el mismo grupo en el tercer ciclo de Primaria.

Justificacion: En este momento de reparto de tutorias, los docentes no tienen asignadas las mismas, sino
que se esta considerando qué maestro/a podria tener mayor horario semanal con el grupo. Por lo tanto,
utilizar “puedatener” en lugar de tenga es mas apropiado y correcto.

Cambio” un “por “el” para que no de la impresion que solo puede estar un ciclo, ya que cabe la
posibilidad de continuar.

-Respuesta delaAdministraciéon: No se acepta,

36. Donde pone:
Vigesimosexta. — Asignacion de las tutorias.
d) En Educacion Secundaria el tutor o la tutora serdn designados, preferentemente, de entre el
profesorado con jornada completa que imparta docencia al conjunto del grupo. Dentro de este
profesorado esté incluido el docente responsable de impartir la materia de Religion, siempre que imparta
docencia al grupo completo.

Debe poner

Vigesimosexta. — Asignacion de las tutorias.

d) En Educacion Secundaria el tutor o la tutora seran designados, preferentemente, de entre el
profesorado con jornada completa que imparta docencia al conjunto del grupo.

Los tutores seran funcionarios docentes perteneeientes a un cuerpo docente y con asignacion de materia
segun lo establecido en el RD correspondiente, y quien ejerce la imparticion de la religion es personal
laboral., sin atribucion docente ni cuerpo.

-Respuesta de la Administracion: NO se acepta,

37. Donde pone:
Vigesimoséptima. - Designacion de jefaturas de departamento.
2. No podran designarse mas jefaturas de departamento que estrictamente aquellas que
contempla la legislacion vigente.

Debe poner:
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Vigesimoséptima. - Designacion de jefaturas de departamento.
2. No podran designarse mas jefaturas de departamento que estrictamente aquellas que
contempla la legislacion vigente. Se podran designar jefaturas de departamento en aquellos
docentes que ejerzan las funciones, y asi las tengan reconocida por.la direccion del centro y en
su horario de rayuela.

-Respuesta de la Administracion: No se acepta,

38. Anadir:
Vigesimoséptima. - Designacion de jefaturas de departamento.
3.- Todas las especialidades de un centro educativo deberan constituirse como tal, incluidas aquellas
enseianzas de FP que estén en centros distintos a IES/IESO. De igual manera en los centros no
ordinarios, se constituiran las: jefaturas..de departamento ‘por materias independientes (Centros
integrados, pueblos abandonados, etcétera)
-Respuesta de la Administracion: NoO se acepta,

39. Eliminar “sostenidos con fondos™
Vigesimoctava. — Documentacion institucional y plazos de remision.
-Respuesta de la Administracion: No se acepta,

40. Ahadir:
Vigesimonovena. - Convivencia escolar.
5. Con el animo de mejorar permanentemente la convivencia y, muy especialmente, de prevenir el acoso
y el ciberacoso escolar, los centros educativos dispondran de un apartado en Educarex con materiales y
normativa relacionados con la convivencia escolar (https://www.educarex.es/convivencia/convivencia-
inicio.html).
-Respuesta de 1a Administracion: ya esta icluido.

41. Donde pone
Vigesimonovena. - Convivencia escolar.
7. Cada centro educativo regulara la prohibicion o restriccion en el uso del teléfono movil y
otros dispositivos electronicos personales de acuerdo con lo establecido en la Instruccion 3/2024
de la SGEyFP.
Debe poner
7. Cada centro educativo regulara la prohibicion o restriccion en el uso del teléfono movil y
otros dispositivos electronicos personales de acuerdo con lo establecido en la Instruccion 3/2024
de la SGEyFP.
Los centros educativos,~deberan regular a través de sus Normas de Organizacion,
Funcionamiento y Convivencia las restricciones en el uso de los dispositivos electronicos
personales teniendo en cuenta el marco establecido por la Instruccion 3/2024 de la SGEyEP, asi
como por la normativa autondmica en materia de convivencia escolar.
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En su regulacion deberan recoger aquellas circunstancias excepcionales en las que se permita el
uso de estos dispositivos, asi como el uso restringido que pueda realizarse de los mismos en
ensefianzas no obligatorias.

-Respuesta de la Administracion: No se acepta,

42. Afadir:
Trigésima - Plan de Igualdad de Género de Centro.
3. Como apoyo complementario a las distintas acciones de formacion que se abordaran durante el curso
en materia de coeducacion, se pone a disposicion de todos los centros distintos materiales y recursos
didacticos alojados en el portal de Educarex (https://plandeigualdad.educarex.es/).
-Respuesta de la Administracion: NosSe acepta,

43. Anadir:
Trigésima tercera. - Reuniones de 6rganos colegiados y de coordinacion didactica.
Entre la finalizacion.de cualquier organo colegiado y el comienzo de la jornada laboral, mediardn un
minimo de 12 horas.
-Respuesta.de la' Administracion: No se acepta,

44. Trigésima cuarta. — Comunicacion de variaciones en cargos y coordinaciones.
Eliminar punto 3
-Respuesta dec 1a Administracion: Noise acepta,

45. Donde pone
Trigésima sexta. - Equipo directivo en centros publicos.
Debe poner
Trigésima sexta. - Equipo directivo.
-Respuesta de la Administracion: No se acepta,

46. Donde pone:
Trigésima octava. Periodos de dedicacion a las funciones de coordinacion en centros publicos.
Para el ejercicio de sus funciones como 6rgano ejecutivo de gobierno, los miembros del equipo directivo
atenderan a lo siguiente:
1. Centros que imparten educacion infantil, primaria y educacion especial:
b) Los equipos directivos podran crear una jefatura de estudios adjunta en los centros que cuenten con al
menos tres lineas completas.
Debe poner:
Trigésima octava. Periodos de dedicacion a las funciones de coordinacion en centros publicos.
Para el ejercicio de sus funciones como 6rgano ejecutivo de gobierno, los miembros del equipo directivo
atenderan a lo siguiente:
1. Centros que imparten educacion infantil, primaria y educacion especial:
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b) Los equipos directivos podran crear una jefatura de estudios adjunta en los centros que cuenten con al
menos tres lineas.
-Respuesta de la Administracion: No se acepta,

47. Donde pone
Trigésima octava. Periodos de dedicacion a las funciones de coordinacion en centros publicos.
4. El representante de formacion del centro contara con dos periodos complementarios semanales para el
desarrollo de sus funciones
Debe poner
Trigésima octava. Periodos de dedicacion a las funciones de coordinacion en centros publicos.
3. El representante de formacion del centro contara con dos periodos semanales para el desarrollo de
sus funciones, de los cudles, al menos uno contabilizara como periodo lectivo.
-Respuesta de la Administracién: No se acepta,

48. Anadir:
Trigésima octava. Periodos de dedicacion a las funciones de coordinacion en centros publicos.
7. A los coordinadores de ciclo, se les computara un periodo lectivo semanal.
Eliminar el punto 8.
Justificacion: - Tante. las instrueciones de 27 de junio de 2006, de la Direccion General de Politica
Educativa por las que se concretan las normas de caracter general, como la Orden de 17 de junio porla
que se regulan los horarios. de los centros publicos de Educacion infantil y Primaria, especifica que éstas
pueden computar dentro del horario lectivo.
-Respuesta de la Administracion: No se acepta,

49. Anadir:
Trigésima octava. Periodos de dedicacion a las funciones de coordinacion en centros
publicos.
8. Los funcionaries docentes mayores de 55 afios o que vayan a.cumplir 56 afios en el mismo
curso escolar 2024-2025, se les asignaran dos periodos lectivos sin alumnado. El equipo
directivo informara de la posibilidad de esta reduccion en el primer claustro y los docentes que
deseen acogerse tendran que tramitar su solicitudrantes del inicio de las clases del curso
escolar, dependiendo de la etapa educativa, 11, 12, 13'y 14 de septiembre y 2 de octubre.
-Respuesta de'la. Administracion: No se acepta,

50. Donde pone:
Trigésima novena. — Actividades complementarias y extraescolares en centros publicos.
4. Cuando las actividades complementarias y extraescolares incluidas en la PGA impliquen
desplazamiento de personal docente fuera del centro, corresponderd a la direccion del centro la
autorizacion del desplazamiento y, en su caso, de la indemnizacién de los gastos generados, que, en todo
caso, seran con cargo al presupuesto ordinario del centro. El devengo de las compensaciones quedara
reflejado por el secretario en la cuenta de gestion del centro.
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Debe poner

4. Cuando las actividades complementarias y extraescolares incluidas en la PGA impliquen
desplazamiento de personal docente fuera del centro, corresponderd a la direccion del centro la
autorizacion del desplazamiento y, en su caso, de la indemnizacion de los gastos generados, que, en todo
caso, seran con cargo de la Consejeria.

-Respuesta de la Administracion: No se acepta,

51. Eliminar:
Cuadragésima. - Actividades complementarias, extraescolares y servicios escolares en centros
privados sostenidos con fondos publicos.
-Respuesta de la Administracion: NosSe acepta,

52. Cuadragésima primera. - Optimizacion del uso de la plataforma Rayuela.
Eliminar punto c
-Respuesta deda Administracion: NoO se acepta,

53. Anadir:
Cuadragésima tercera. - Prevencion de salud y riesgos laborales.
3.- Cualquier accidente, con o sin baja debera ser comunicado al servicio de Riesgos Laborales de
manera inmediata.
4.- Cualquier agresion verbal o fisica a un funcionario docente o cualquier trabajador de los centros
educativos, sera tramitado como aceidente laboral y comunicado al Servicio de Riesgos LLaborales.
S5.-'Cualquier situacion observada de acoso laboral deberd ser comunicada a la inspeccion educativa y al
servicio de riesgos Laborales por cualquier miembro del claustro,
-Respuesta de la Administracion: No se acepta, esta base es meramente informativa.

54. Donde pone:
Cuadragésima quinta. - Comunicaciones de los centros y consultas.
Todas las comunicaciones de los centros educativos con los 6rganos administrativos de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional relativas al contenido de la presente instruccion, asi como
cualquier otra consulta de tipo académico o administrativo que surja durante el curso, deberan
canalizarse segun lo establecido en la Instruccion n.° 1/2016, de 11 de enero de 2016, por la que se
determina el protocolo de actuacion para adecuar las relaciones de los centros docentes publicos
dependientes de la Consejeria de Educacion y Empleo con los 6rganos administrativos de la misma.
Debe poner:
Todas las comunicaciones de los equipos directivos centros educativos con los drganos administrativos
de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional relativas al contenido de la presente
instruccion, asi como cualquier otra consulta de tipo académico o administrativo que surja durante el
curso, deberan canalizarse segun lo establecido en la Instruccion n.° 1/2016, de 11 de enero de 2016,
por la que se determina el protocolo de actuacién para adecuar las relaciones de los centros docentes
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publicos dependientes de la Consejeria de Educacion y Empleo con los 6rganos administrativos de la
misma.

De igual manera, también podran dirigirse los equipos directivos a cualquier Sindicato presente en la
Mesa Sectorial docente para elevar consulta o propuesta

Justificacion: Dicha instruccion esta dirigida unicamente a.los equipos directivos, no al resto del centro,
como parece indicar el texto
-Respuesta de la Administracion: No se acepta,

55. Donde pone:
Cuadragésima sexta. - Publicidad y asesoramiento.
1. La direcciéon de cada centro educativo cumplirda y hard cumplir lo que establece la presente
instruccion y adoptard las medidas necesarias para que su contenido sea conocido por todos los
miembros de la comunidad educativa.
2. Las Delegaciones Provinciales de Educacion, en su respectivo ambito territorial, daran publicidad a la
presente instruccion y resolveran, en el ambito de su competencia, los problemas que surjan de su
aplicacion. Por su parte, la Inspeccion de Educacion asesorara sobre su contenido y velard por su
cumplimiento.
Debe poner
1. La direccion de cada centro educativo cumplird y hara cumplir lo que establece la presente
instruccion y adoptara las medidas necesarias para que su contenido sea conocido por todos los
miembros de la comunidad educativa, independientemente de su incorporacion al centro
2. Las Delegaciones Provinciales de Educacion, en su respectivo ambito territorial, dardn publicidad a la
presente instruccion y resolveran, en el ambito de su competencia, los problemas que surjan de su
aplicacion. Por su parte, la Inspeccion de Educacion asesorara sobre su contenido, velard por su
cumplimiento y resolvera cualquier reclamacion a la mayor brevedad posible, con el fin de no alterar
con los posibles cambios que acarreen el funcionamiento global del centro.
Respuesta de la Administracion:

Los aspectos mas importantes de la instruccion son:

Tiene por objeto unificar, con caracter general, las actuaciones correspondientes al inicio y desarrollo del
curso escolar 2024/2025 en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Autonoma de Extremadura que imparten ensefanzas de Educacion Infantil, Educacién
Primaria, Educacion Especial, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional o
Ensefianzas de Régimen Especial.

27
Avda. de Hernan Cortés, 3 - Local 5 10001 CACERES Telf. 927249362 y 605265589
Avda. de Europa, 5 - Entreplanta C 06004 BADAJOZ Telf. 924245966 y 605265543
Avda. Juan Carlos I, 39 - Local 06800 MERIDA Telf. 924310163 y 655991427
Avda. Virgen del Puerto, 10 - Local 4 10600 PLASENCIA Telf. 927412239 y 666857724
C/ Groizard, 5 - Local 06400 DON BENITO Telf. 924811306 y 680543089
C/ Las Parras 19, 1° 10800 CORIA Telf. 927110100 y 627548526
C/ Pasaje de Feria, 27 - Local 06300 ZAFRA Telf. 924116896 y 647327887
C/ Poeta Jos¢ Maria Pérez Lozano, 4 - Local 10300 NAVALMORAL DE LA MATA Telf. 927104104 y 615943168
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Nota: Todos los pormenores inherentes al horario de las diferentes ensefianzas y demds precisiones, se
publicaran en la correspondiente instruccion.

Punto seis: Ruegos y Preguntas.
Desde el sindicato PIDE planteamos:

1. Solicitamos la retirada del portal de transparencia el proyecto que modifica el Decreto de las AFC, y
que se publique con las modificaciones que salgan de la ‘presente Mesa Sectorial de . Educacion.
Respuesta de la Administracion: No se va aretirar, ya quesse trata de un borrador.

2. Con respecto a_les borradores que se han distribuido por los centros de los Grados Basico, Medio y
Superior ;Qué validez tienen a la hora de confeccionar plantillas? Velvemos a recordar al responsable de la
Direccion General de Formacion Profesional que cualquier cuestion que afecte a los puestos de trabajo de
los docentes de Extremadura deben negociarse obligatoriamente en la Mesa de Educacion. En la misma
linea nos ha llegado que se ha realizado videoconferencias con los centros y algunos departamentos para
recabar informacion. Rogamos que previa a la puesta en marcha de todo este movimiento por parte.de la
DGEFP se deben reunir, explicar y negociar los borradores, no es posible remitirlos a los centros como
documento de trabajo y dar 48 horas para hacer aportaciones, ya que los ciclos formativos y su profesorado
son y forman parte de esta mesa sectorial, no ‘de otra direccion general. Con lo.expuesto en dichos
borradores presentados para el curso proximo se pierden muchos puestos de trabajo de profesorado
especialista de formacion profesional, debido a la configuracion de los modulos y su asignacion horaria.
Respuesta de la Administracion: Los borradores son los que se van a utilizar.
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Avda. de Hernan Cortés, 3 - Local 5 10001 CACERES Telf. 927249362 y 605265589
Avda. de Europa, 5 - Entreplanta C 06004 BADAJOZ Telf. 924245966 y 605265543
Avda. Juan Carlos I, 39 - Local 06800 MERIDA Telf. 924310163 y 655991427
Avda. Virgen del Puerto, 10 - Local 4 10600 PLASENCIA Telf. 927412239 y 666857724
C/ Groizard, 5 - Local 06400 DON BENITO Telf. 924811306 y 680543089
C/ Las Parras 19, 1° 10800 CORIA Telf. 927110100 y 627548526
C/ Pasaje de Feria, 27 - Local 06300 ZAFRA Telf. 924116896 y 647327887
C/ Poeta José Maria Pérez Lozano, 4 - Local 10300 NAVALMORAL DE LA MATA Telf. 927104104 y 615943168
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