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Sindicato del Profesorado Extremefo

Mesa Tecnica de Educacion (12 de noviembre de 2015)

La reunion se inicia a las 11.00 horas en la Sala de Usos Mdltiples, sita en la Avda.
Valhondo s/n (Edificio 1l Milenio), dandose por finalizada a las 14.45.

Asistentes por la Administracion: Dofa Esther Gutiérrez Moran (Consejera de
Educacién y Empleo), Don Rafael Rodriguez de la Cruz (Secretario General de Educacion),
Dofa Heliodora Burgos Palomino (Directora General de Personal Docente) y Don Francisco
Galan Cisneros (Jefe de Servicio).

Asistentes por los Sindicatos: José Manuel Chapado Regidor, Alvaro Garcia
Ferndndez y Alfredo Aranda Platero (PIDE) y representantes de ANPE, CCOO, CSIF y UGT.

ORDEN DEL DIA

Lectura y aprobacion, si procede del acta de la sesién anterior.

Estudio de propuesta de plazas para las oposiciones del afio 2016.

Resolucidn XXXXXXX de 2015 de la Direccion General de Personal Docente por la
gue se convoca concurso de traslados.

4. Acuerdo entre la Consejeria y los sindicatos sobre el régimen juridico aplicable al
profesorado interino que no hubiera prestado servicios durante la totalidad del curso
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escolar 2011/2012.
5. Resolucion de la DGPD por la que se dictan instrucciones para el reconocimiento del
tiempo de servicios contemplado en el Acuerdo de __ de noviembre de 2015, sobre

el régimen juridico aplicable al profesorado interino que no hubiera prestado servicios
durante la totalidad del curso escolar 2011/2012.

Imparticion de segunda lengua extranjera de Educacion Primaria.

Arreglo escolar en Centros de Educacion Infantil y Primaria.

Proceso de modificacion del Decreto 127/2015, de 26 de mayo, por el que se
establece el curriculo de Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachillerato para la
Comunidad Autonémica de Extremadura.

9. Ruegos y preguntas.
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Resumen

1. Lecturay aprobacion, si procede del acta de la sesidn anterior.

Se procede a valorar la aprobacion del acta de la Mesa Técnica celebrada el pasado
dia 30 de octubre de 2015.

Desde PIDE consideramos que dicha acta no tiene ninguna concrecion, hablando sélo
de generalidades.
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La Administracion considera que al no ser obligatorio levantar acta de las mesas
técnicas es mas operativo hacer una redaccion somera de lo ocurrido en la mesa, pero se
comprometen a concretar mas el acta de las proximas mesas técnicas. En cualquier caso y en
aplicaciéon de la Ley de Procedimiento Administrativo, quien quiera que aparezca en acta su
intervencion debera hacerlo saber en ese instante y aportarlo por escrito.

2. Estudio de propuesta de plazas para las oposiciones del afio 2016.

La Consejera nos informa de que la OPE de 2016 tendra el 100% de la tasa de
reposicion. Hasta la fecha el nimero de jubilaciones es de 306, a lo que habra que sumar las
jubilaciones que se produzcan hasta el 15 de diciembre. Nos aclara, también, que se
convocaran todas las especialidades.

Desde PIDE consideramos que la oferta se puede mejorar, pero que tampoco
pretendemos que la Administracién cometa una ilegalidad convocando mas de lo legalmente
puede. Pero cdmo minimo tienen que salir el 100% real de la tasa de reposicion, sin dejarse
ninguna plaza en el tintero.

La Consejera se aviene a estudiar, con los sindicatos, qué podemos hacer para que la
oferta de empleo sea la maxima posible sin abandonar la legalidad, dado que la norma
nacional obliga a convocar solo la tasa de reposicion (jubilaciones y fallecimientos).

Desde PIDE le preguntamos sobre el futuro de la asignatura de Francés en la region.
Y le recordamos que hay otras comunidades que han convocado dicha especialidad.

Esther Gutiérrez (Consejera) advierte de que todos los sindicatos estan por la labor de
convocar oposiciones en francés, y valorara la posibilidad de su convocatoria. De esta
manera podra haber una lista ordinaria de interinos de francés para poder cubrir las
necesidades.

3. Resolucion XXXXXXX de 2015 de la Direccion General de Personal Docente por la
que se convoca concurso de traslados.

La Administracién nos informa de las siguientes novedades con respecto a concursos
anteriores:

e Presentacion de la solicitud. Existen algunos colectivos que no tienen clave y usuario
de Rayuela y, por tanto, tendrian dificil concursar. Se facilitara las claves a todos los
colectivos susceptibles de participar en el concurso.

e Plazas de apoyo al area cientifico-tecnoldgico. Se han vuelto a incluir en las plazas de
apoyo en el area cientifico-tecnoldgico a los profesores de ensefianza secundaria de
formacion profesional.

e Puntuacion concurso. Los participantes podran acogerse a la puntuacion del anterior
concurso de traslados, incluso los que renunciaron.
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e Baremo. La comision de baremacion de méritos estard centralizada en Mérida, de
dicha comision formaran parte personal de las delegaciones provinciales, con el fin de
unificar criterios.

e Violencia de género. Podran concursar de manera preferente la personas victimas de
violencia de género.

Desde PIDE valoramos muy positivamente la inclusion de las plazas de apoyo en el
area cientifico-tecnoldgico a los profesores de ensefianza secundaria de formacion
profesional, reiteradamente reivindicado por nuestro sindicato.

En lo referido a las claves de Rayuela, es de sentido comun que todos los docentes
en activos tengan la suya.

Nos parece una mejora que los participantes podran acogerse a la puntuacion del
anterior concurso de traslados, y pedimos un registro Unico de méritos para no tener que
aportar nada en ninguna convocatoria o concurso de méritos en los que participen los
docentes en Extremadura.

En cuanto a la ubicacion de la comisidn centralizada de baremacion en Mérida, con el
apoyo de personal de las delegaciones, nos parece que sera positivo dado que asi se
evitaran discrepancias al ser comision unica.

En lo que respecta a la violencia de género, preguntamos si tiene encaje legal, dado
gue en las normas procedimentales del ministerio no aparece ninguna referencia. Desde
PIDE solicitamos a la Consejeria que comunigue al Ministerio que en las proximas normas
procedimentales del concurso de traslados se incluya dicha referencia para evitar
problemas.

Desde PIDE solicitamos que se elimine del borrador del concurso el punto 2.2. que
dice textualmente: “No seran objeto de concurso las plazas cuyo funcionamiento no se
encuentre previsto en la planificacion escolar o cuando de forma motivada se establezca la
no inclusiéon en el concurso. Asimismo tampoco seran objeto de provision en el presente
concurso las resultas de puestos correspondientes a los funcionarios que estan impartiendo
materias no linglisticas en centros con seccion bilingle”.

Desde la Administracion estudiaran la posibilidad de eliminar dicho punto.
4. Acuerdo entre la Consejeria y los sindicatos sobre el régimen juridico aplicable al

profesorado interino gue no hubiera prestado servicios durante la totalidad del
curso escolar 2011/2012.

5. Resolucion de la DGPD por la que se dictan instrucciones para el reconocimiento
del tiempo de servicios contemplado en el Acuerdo de de noviembre de 2015,
sobre el régimen juridico aplicable al profesorado interino gue no hubiera prestado
servicios durante la totalidad del curso escolar 2011/2012.
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El punto 4 y 5 se debaten juntos.

Desde PIDE solicitamos lo siguiente:

e Que del punto 4° de la resolucion desaparezca unos de sus parrafos, concretamente
el que dice: “Decaeran de sus derechos aquellos interesados que no hubieren
formulado la solicitud en el plazo indicado”. La Administracion parece receptiva a
dicho peticion.

e Que la extension de los efectos de la sentencia del pago del verano del 2012 a los
549 interinos implicados se haga de oficio y que éste sea neto, es decir, una vez
descontado lo que cobrasen en su momento por desempleo o liquidacion del verano.
La Administracion nos responde pagara a todos el dinero debido y se les puntuard el
tiempo de experiencia pertinente, pero que cada afectado tendra que solicitar
individualmente a la Administracion el reconocimiento econdémico y administrativo, al
ser un derecho individual. Daran un plazo de 20 dias (a partir del inicio del
procedimiento) por motivo de poder incluir el primer pago en la nomina de enero de
2016, y habra una publicacién previa de la lista con los nombres de los 549 afectados.

6. Imparticion de segunda lengua extranjera de Educacion Primaria.

El Secretario General de Educacion nos informa de que el complemento retributivo
gue cobra el profesorado que imparte una segunda lengua (80 profesores en total) no tiene
encaje legal. Aunque el acuerdo de 2006 contemplaba dicha remuneracion, nos dice que se
pagaba por el caracter experimental de la implantacion de la segunda lengua.

Desde PIDE consideramos que no se deberia quitar dicho complemento dado que lo
recoge el acuerdo Administracion-Sindicatos de 2006, en donde no se dice nada sobre el
caracter experimental de la implantacion de la segunda lengua. Desde PIDE solicitamos
enmarcar la imparticion de la segunda lengua en un acuerdo mas ambicioso.

La Administracion nos responde que pediran un informe juridico antes de tomar
decisiones.

7. Arreglo escolar en Centros de Educacion Infantil y Primaria.

La Administracion nos informa de que la semana que viene la inspeccion educativa
iniciara la revision de las unidades de los centros (en su momento nos pasaran la propuesta)

Desde PIDE solicitamos las fichas de todos los centros educativos para que podamos
hacer un seguimiento del trabajo que hace la inspeccion. La Administracion nos responde
gue nos mandaran informacion.
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8. Proceso de modificacién del Decreto 127/2015, de 26 de mayo, por el que se

establece el curriculo de Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachillerato para

la Comunidad Autonémica de Extremadura.

La Administracion Unicamente nos informa de que se ha iniciado un proceso de

modificacion que finalizara el 30 de noviembre. Para ello ha pedido a los centros y a los
sindicatos que hagan llegar sus propuestas.

Una vez terminado el plazo de recepcion de propuestas, un equipo de técnicos

revisara todas las aportaciones y redactara un anteproyecto que nos haran llegar para su
negociacion en mesas técnicas.

9. Ruegos y preguntas.

Desde PIDE planteamos las siguientes cuestiones:

Rogamos al Secretario General de Educacion que, ante la necesidad de debatir varios
asuntos relacionados con FP y Adultos, inste al Director General de FP vy
Universidades a reunirse con los Sindicatos. El Secretario atendera nuestra peticion.

Solicitamos aclaracion sobre el certificado de no haber cometido delitos sexuales, que
se va a exigir a todos los docentes, segun la informacion del MEC. Preguntamos
también si dicha certificacion se exigira a los profesores de Religion, a los de centros
privados o concertados... De ser necesario dicho certificado, consideramos que la
Administracion, al disponer de dichos datos, no debe solicitar su aportacion.

La DGPD nos dice que dicha cuestion se informdé en la comision general de
viceconsejeros. Y que se habléo de que la medida afectara también a conserjes,
personal de administracion y servicios, limpiadoras... a todos los que tengan relaciéon
con menores de edad. Desde el MEC se elaborarda una normativa legal para dar
cobertura a dicha certificacion de penales. Por tanto, hasta que no se elabore la
normativa no se pedira dicha certificacion en Extremadura.

Recordamos al Secretario General de Educacién que el asunto de la recuperacién de
la paga extra de diciembre de 2012 deberia pasar por la préxima mesa sectorial. No
confirma que el ingreso se abonara en dos plazos: la primera parte (26%) se cobrara
en la ndmina de diciembre, y la parte restante (50%) el 4 de enero. A partir del 2016
se cobraran las pagas extra en los meses de junio y diciembre, acabando con la
situacion irregular de los anticipos.
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