IDc

Sindicato del Profesorado Extremeiio

MESA TECNICA DE EDUCACION (30 de abril de 2015)

Se inicio a las 10,00 horas en el Salon de Actos del Modulo 4° del Edificio III Milenio en Mérida
y finaliz6 a las 13,50 horas.

Asistentes por la Administracién: Maria Angeles Rivero (Directora General de Personal
Docente), Francisco Galan (Jefe de Servicio de Personal Docente) y Manuel Acedo (Jefe de
Servicio de Ordenacidon Académica).

Asistentes por los sindicatos: Jos¢ Antonio Romo y Juan Ruiz (PIDE) y representantes de
ANPE, CCOO, CSIF y UGT.

Orden del dia:

Esta mesa técnica es continuacion y conclusion de la celebrada el pasado 22 de abril (enlace al
resumen: http.//www.sindicatopide.org/Varios2014-15/Abrill 5/ResMesaTec-22-4-15.pdf)

Resumen:
Becas del FSE (inglés) / Ruegos y Preguntas
Desde PIDE repetimos lo expuesto en la mesa técnica del pasado dia 22 de abril sobre nuestro
total desacuerdo con la formula de becas para ocupar puestos de trabajo que deben ser por contratos, y
con prioridad de las listas de interinos. Como sabemos que el presente decreto sera impuesto por la

administracién, debemos repetir las peticiones que hicimos en la anterior mesa técnica, estando en ésta
presente D. Manuel Acedo.

En estas cuestiones presentadas a la administracion, ninguna se responde,
Solicitamos desde PIDE:

e Que el porcentaje de reparto de las becas sean proporcionales al actual mapa entre centros
publicos y privados concertados.

¢ Que se solicite el MESO como requisito a los titulares de becas para los IES.

¢ Que los centros publicos de ensefianza secundaria y primaria, no son lugares de formacién gratuita
para otros trabajadores, con lo cual solicitamos reconocimiento econdmico de los tutores de apoyo
a los becarios.

¢ Que no se penalice el trabajo como mérito.

En estas cuestiones presentadas a la administracion, ninguna se responde,

Y por ultimo que los becarios solamente estén de apoyo en las clases, sin que puedan asistir a
cualquier 6rgano colegiado del centro, como claustros, reuniones de departamento, reuniones de ciclo,
CCP, tutorias, Consejo Escolar, etc. Ademads, que solo pueda estar en las clases de su tutor, y no como
acompafiamiento en guardias u otras funciones que pueda necesitar el centro. Esta propuesta se recoge.
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Desde PIDE también nos oponemos al tiempo maximo de 5 afios desde que se termind la carrera, y mas
cuando no se recoge en las instrucciones de la formalizacion de dicha beca por parte del FSE.

Finalizada el dltimo punto del orden del dia, de la anterior mesa técnica, empezamos desde
PIDE con el apartado de Ruegos y Preguntas donde planteamos:

1. (Cuando saldra actualizacion cuerpo de maestros? Se nos responde que ya esta enviado al
DOE. Esperan que se publique sobre el dia 6 de Mayo.

2. (Cuéando las 29 plazas de primaria? Nos responden que conlleva mucho papeleo y han
decidido dejarlo para el curso que viene 2015-2016. En este punto solicitamos que con el dinero no
empleado en este curso académico (febrero-mayo) se amplien la duracion de septiembre a junio en los
restantes afos.

3. (Qué ha pasado con las plazas de maestros en el Juan Bautista de Badajoz? Nos dicen que
es un centro que ya no existe como tal, con lo cual las plazas de dicho centro se estan suprimiendo. Las 2
plazas existentes pertenecen al IES San Fernando.

Seguimos con preguntas sobre oposiciones:

4. (Se publicard una relacioén informativa de normativa para la Programacién en Formacion
Profesional para oposiciones? Nos responden que se estaba haciendo. Ya hay un borrador y se publicara
con la antelacion suficiente.

5. Correccion de errores de la convocatoria de oposiciones:

a. Que la especialidad de Servicios a la Comunidad (0591 - 225), ademas de lo mencionado
anteriormente, pueda hacer su programacion didactica de cualquier mddulo de los ciclos de formacion
profesional en el cual tenga atribucion profesional. Este punto lo contempla la correccion de errores

b. La especialidad de Intervencion Sociocomunitaria (0590 - 108) pueda hacer la
programacion didactica del Plan General de Actuacion de un Equipo de Orientacion Educativa y
Psicopedagoégica. Este punto no se contempla en la correccion de errores

C. Modificacion de requisitos de titulacion para los docentes de acceso a cuerpo superior e
igualar con el turno libre. Nos contestan que la relacion que aparece en el anexo VI es correcta desde el
punto de vista de la administracion. Lo unico que implica dicha relacion de especialidades es que las que
aparecen ahi tendran 9 bolas en lugar de §.

Nos informan ademds que alguna de las especialidades se cambiara la provincia de examen debido
a que no existen funcionarios suficientes en la que se ha convocado para formar tribunal.

6. Computo de los dias de vacaciones a los interinos de Extremadura como tiempo de servicio
al igual que se realiza en otras comunidades auténomas (Por ejemplo Aragon, Murcia y Andalucia). Que
dicho tiempo ademas computa para jubilacion y desempleo. Nos comunican en la mesa que esta peticion
no esta contemplada en este momento de hacerse en Extremadura, a lo que insistimos que en otras
comunidades se esta llevando con toda normalidad.

Seguimos con preguntas sobre plantillas:
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7. Plazas de plantilla orgénica que han desaparecido entre la provisional y la definitiva, sin
pasar por la publicacién de correccidon de errores.
8. (Qué ocurre con aquellos cambios en la plantilla de los centros entre la plantilla

provisional, no recogidos en la correccion de errores y si en la definitiva?
A las dos preguntas anteriores nos dijeron que eran casos puntuales y que se los diéramos por
escritos para ver el expediente y como lo han resuelto.

Seguimos con preguntas sobre profesorado:

0. (Qué pasara el proximo curso con los Profesores de apoyo (o ambito??) al area practica
con la desaparicion de diversificacion? Verdn si esas plazas son necesarias o no en la plantilla del centro.

10. (Se concederan comisiones bilingiies a docentes que no cumplan los requisitos bilingiies?
Ya veran cuando se dé el caso. Segun ellos, hay muy pocos maestros con el B2; por eso, han cogido
a docentes con el Bl.

11. [ Qué va a pasar con las solicitudes de comision de servicio en centros cuyos directores se
han negado a firmar la valoracion positiva de aquellos candidatos que no estuvieran actualmente en el
centro? Que ya lo estudiaran cuando tengan ese problema. Les recordamos que es requisito en las
actuales, a lo cual nos responde de igual manera.

12. (Para qué el paripé de las reuniones en las Delegaciones Provinciales y después en la Dir.
Gral. de Personal Docente sobre el calendario escolar, si después no se han tenido en cuenta las
aportaciones aceptadas en dichas reuniones?

* En este momento la administracion solicita que el resto de preguntas de nuestro Sindicato se

realicen por escrito.

* Nuestra respuesta es que este es el &mbito oportuno, debido a que no tenemos otro, ya que alguna
de las cuestiones planteadas se podrian resolver en las Delegaciones Provinciales de Caceres y Badajoz,
pero a la ausencia total de reuniones de trabajo, con las mismas desde no se recuerda cudndo, nos lleva a
plantearlas en la mesa técnica como unico sitio.

El resto de las preguntas se las enviaremos a la DGPD por correo electronico, y en breve
publicaremos si la administracion nos responde.

Preguntas que no nos dejaron hacer:
13. Este afio se prorroga el periodo de tutoria para los docentes de secundaria de forma que se

realicen las pruebas de septiembre con su nombramiento correspondiente, en lugar de lo que se ha estado
haciendo hasta ahora.

14. (Publicacion de la oferta formativa de FP para el curso 15/16?

15. En el proximo curso 2015-2016 ;los nombramientos de primaria seran desde el 1 de
septiembre y secundaria desde el 5 de septiembre?

16. (Las ayudas a formacion estan exentas de tributacion?, o por el contrario , después de

abonarlas los docentes deben declararlas a hacienda, de forma que lo que se pretendia como ayuda para
pagar todos los gastos de formacion, supone a los docentes un gasto en dicha formacion.
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17. (Cuéando saldra la instruccion para la elaboracion de los horarios de doble turno que se
aprobd en el Pleno de Riesgos Laborales?

Ruegos:

a. Que las cuestiones o temas planteados en ruegos y preguntas en mesas técnicas y/o
sectoriales se contesten, bien en la siguiente mesa técnica o sectorial, o bien por escrito, si el plazo de la
siguiente reunion es superior a 15 dias naturales. Dicha respuesta se enviara a todos los sindicatos.

b. Rogamos que los sindicatos estemos en la lista de distribucion de correos de centros para
estar informados de los comunicados, instrucciones y demas informacion que se envian desde DGPD,
DGFPyU, Secretaria General, Delegaciones Provinciales, etc.

A estos dos ruegos por parte de nuestro sindicato la Directora pregunta por qué 15 dias. Hemos
puesto 15 dias para que las respuestas de la administracion no se demoren en exceso, y pierdan totalmente
su cardcter resolutorio.

Ademas, también se comento por los responsables de la Administracion que:

- La adjudicacion definitiva del Concurso de Traslados se publicara entre el 13y 21 de mayo.

- La oposicion a inspeccion educativa sigue "paralizada”, practicamente, en el mismo punto a la
espera de que se resuelva la recusacion. Pero esperan que el procedimiento esté finalizado antes del
verano.

- El horario de Secundaria incluido en el Borrador del Decreto de curriculo de la ESO y
Bachillerato LOMCE en Extremadura sigue sin ser definitivo y se verd en otra Mesa Técnica.

PIDE
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