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CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 31 de mayo de 2006 por la que
se convoca el Xll Premio Joaquin Sama a la
Innovacion Educativa en la Comunidad

Auténoma de Extremadura, correspondiente
al ano 2006.

Las necesidades de la sociedad actual, en la que las técnicas
de la informacion y comunicacion tienen un protagonismo en
todos los campos de nuestra vida social, cultural, educativa,
asi como los cambios entre la concepcion actual de los proce-
sos de ensefianza y aprendizaje, justifican sobradamente que
el sistema educativo fomente la participacion en procesos de
innovacion.

La innovacion y la investigacion, desarrolladas en el propio centro
educativo como escenario en el que tienen lugar estas acciones y
cuyos protagonistas, especialmente el profesorado, son los verdade-
ros agentes, constituyen procesos que promueven el cambio y
propician la mejora de la calidad educativa, como reconoce la
propia Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y para
cuyo fomento en su articulo 90 determina la posibilidad de reco-
nocer y premiar la labor didactica o de investigacion de profeso-
res y centros.

Dada la importancia e influencia que ambos procesos —innovacion
e investigacion— tienen sobre el sistema educativo, se hace nece-
sario continuar con un incremento sistematico de la cantidad y
calidad de los mismos desde las administraciones educativas para
fomentar y ayudar a la formacion adecuada de la comunidad
educativa en su conjunto.

En esta convocatoria se continda potenciando de manera especial
los trabajos que conjuguen la filosofia de Joaquin Sama con las
nuevas tecnologias. Se pretende con ello implicar al profesorado
en la utilizacion de este tipo de recursos, aprovechar sus enormes
posibilidades y ponerlas al servicio de la educacion, para mejorar-
la y si es preciso transformarla.

Debido a la responsabilidad de gestion de los servicios educativos
no universitarios, y a la voluntad de integrar de manera oficial la
cultura extremeia en los diferentes curriculos escolares, se hace
mas necesaria, si cabe, la innovacion e investigacion en el subsis-
tema educativo extremeio.

Por Decreto 87/2005, de 12 de abril, por el que se regulan
determinadas subvenciones en materia de innovacion e investigacion

educativas, regulando en su Titulo [l el premio objeto de esta
convocatoria.

De acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional segunda
del Decreto 108/2005, de 26 de abril, por el que se aprueba la
estructura organica de la Consejeria de Educacion, las referencias
a la anterior Secretaria General de Educacion, se entenderan efec-
tuadas a la Direccion General de Politica Educativa.

Por todo lo anterior, de conformidad con lo establecido en el
Decreto 87/2005, de 12 de abril, por el que se regulan determi-
nadas subvenciones en materia de innovacion e investigacion
educativas (D.0.E. n.* 43, de 16 de abril), en virtud de las
competencias que me atribuye la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, y a propuesta del Director General de Politica
Educativa,

DISPONGO:
Articulo 1. Convocatoria.

Por la presente Orden se convoca el XII Premio “Joaquin Sama”,
edicion 2006, para los trabajos o experiencias pedagogicas de
innovacion educativa de profesor/a o equipos de profesorado en
activo durante la realizacion del trabajo en niveles no universita-
rios de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en el marco de
lo senalado en el Titulo Il del Decreto 87/2005, de 12 de abril,
por el que se regulan determinadas subvenciones en materia de
innovacion e investigacion educativas.

El importe total para esta convocatoria es de 23.740 euros,
que se imputaran con cargo a la aplicacion presupuestaria
2006.13.02.423A.481.00, superproyecto 200013029005, proyecto
200013020025, de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura para el ejercicio 2006. De dicho
importe se destinaran 16.528 euros, para la modalidad A, y 7.212
euros, para la modalidad B.

Articulo 2. Tematica, modalidad y cuantia de los premios.

Se podran presentar trabajos que versen sobre los siguientes
aspectos:

— Trabajos educativos sobre los [lamados Temas Transversales.

— Experiencias pedagogicas de Innovacion Educativa inspiradas en
la pedagogia de Joaquin Sama, defensora de una educacion inte-
gral y activa.
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— Programacion de excursiones pedagdgicas en la Comunidad
Autonoma de Extremadura, que puedan llevarse a la practica por
los Centros Educativos.

Se establecen dos modalidades:

A) Trabajos que supongan la creacién de aplicaciones, programas
o sistemas interactivos, que faciliten el acceso a contenidos curri-
culares sobre las tematicas anteriores, a través de las nuevas
tecnologias. Es indispensable que estos materiales puedan integrar-
se y funcionar correctamente en la Red Tecnologica Educativa de
Extremadura y, por tanto, debe garantizarse que los mismos
funcionen sobre entorno gnu/LinEx y en red.

Primer Premio: 6.010 euros.
Segundo Premio: 4.507 euros.
Tercer Premio: 3.005 euros.
Mencion especial: 1.503 euros.

Mencion especial 2. 1.503 euros.

B) Trabajos que versen sobre los mismos temas anteriores y que
no utilicen para su desarrollo las nuevas tecnologias.

Primer Premio: 3.005 euros.
Segundo Premio: 1.803 euros.
Tercer Premio: 1.202 euros.

Mencion especial: 601 euros.

Mencion especial: 601 euros.

A todos los efectos no se haran distinciones entre niveles educati-
vos a los que van dirigidos, ni a la tematica que afronten.

Articulo 3. Presentacion de trabajos, documentacion y subsanacion
de errores.

. Para optar a estos premios el profesorado debera elaborar un
trabajo que pueda tener su aplicacion practica en el aula y que
verse sobre cualquiera de las areas del curriculo y temas mencio-
nados. Los trabajos se presentaran por triplicado, en soporte
informatico aquellos que aspiren a la modalidad A.

Todos los trabajos deberan ser originales, inéditos y no premiados,
subvencionados o becados con anterioridad, ya sea por entidad
publica o privada.

1. El plazo de presentacion de los trabajos finaliza el 30 de
septiembre de 2006.

3. Cuando se trate de equipos de profesorado, debera hacer cons-
tar expresamente en la solicitud los compromisos de ejecucion
asumidos o ejecucion realizada por cada miembro del equipo, asi
como el importe de la subvencion a aplicar a cada uno de ellos.
En este supuesto habran de nombrar un representante o coordi-
nador con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que
corresponden al citado equipo.

La solicitud de participacion se formalizara en el impreso
normalizado que figura como Anexo | de esta Orden. Dichas
solicitudes iran dirigidas a la Excma. Sra. Consejera de Educa-
cion y podran ser presentadas en el registro de la Consejeria
de Educacion, (/Santa Julia, 5 (06800) Mérida, en el registro
de la Direccion General de Politica Educativa (/ Delgado Valen-
cia, 6 (06800) Mérida, en las Direcciones Provinciales de la
Consejeria de Educacion en Caceres y Badajoz, en los Centros
de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura, asi
como en los Registros y Oficinas a los que se refiere el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Coman.

En el caso de que optaran por presentar su solicitud en una
oficina de Correos, lo haran en sobre abierto para que la instan-
cia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

4. La solicitud de participacion debera acompafarse por:

a) Con caracter general, cada trabajo debera ir acompafiado
de Certificacion del Director/a del Centro, acreditativa de que
los/las participante/s se encuentran en situacion de servicio
activo como personal docente del mismo o han estado en el
mismo con ese caracter durante la realizacion del trabajo o
experiencia. En el supuesto de que uno/a de los autores/as
del trabajo o experiencia educativa sea el Director/a del
Centro, la certificacion habra de ser expedida por el Secreta-
rio/a del Centro.

b) Todos los trabajos deberan ir acompafiados del impreso que
figura en el Anexo Il con objeto de ser referenciados en la
base de datos REDINED (Red de Bases de Datos de Informacion
Educativa).

¢) Todos los trabajos deberan llevar una memoria descriptiva
de la actividad donde se refleje la justificacion de la activi-
dad, los objetivos y contenidos; la organizacion de las fases (si
las hubiere); metodologia utilizada; fechas o periodos de reali-
zacion; desarrollo de la actividad; criterios y procedimientos de
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evaluacion y posibilidades de prolongacion de la actividad
(Anexo V).

d) En toda portada, pagina inicial o cubierta del material
presentado debera figurar, al menos, el titulo del trabajo o
experiencia y la indicacion Premio “Joaquin Sama” a la Innova-
cion Educativa 2006.

e) En el caso de aquellos trabajos presentados que utilicen como
soporte las nuevas tecnologias, deberan acompaiiar:

— Las instrucciones necesarias para su instalacion y manejo, asi
como de los requerimientos minimos necesarios para su ejecucion.

— Declaracion jurada del autor o coordinador de que cualquier
tipo de medio utilizado en la elaboracion del trabajo cumple la
legislacion vigente sobre derechos de autor y, por tanto, est
perfectamente adecuada para su publicacion y divulgacion por
esta Consejeria (ANEXO IIl).

f) Declaracion responsable del solicitante y de cada uno de los
miembros del equipo de profesores. Se adjunta modelo orientativo
segin Anexo IV.

5.5i la solicitud o la documentacion que fuere presentada tuviere
algin defecto, se estara a lo dispuesto en el articulo 71.1 de Ley
30/1992, de 26 de noviembre, requiriéndose al interesado para
que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no se hicie-
ra se tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que
debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de
la citada Ley.

Articulo 4. Organos de instruccion y de evaluacion de solicitudes.

. El drgano competente para la instruccion del expediente sera
la Direccion General de Politica Educativa, a la que se remitiran
todos los trabajos.

1. El drgano competente para la valoracion de las solicitudes
sera un Jurado de Seleccion presidido por el Director General
de Politica Educativa o persona en quien delegue, y ocho voca-
les. Actuarda como Secretario, con voz y sin voto, el Jefe de
Servicio de Coordinacion Educativa de la Direccion General de
Politica Educativa.

3. El Jurado de Seleccion tendra las siguientes atribuciones:

a) Peticion de informes y documentos que se estimen necesarios
para un mejor conocimiento y valoracion de las solicitudes, dentro

de los limites establecidos por el articulo 35.f) de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

b) Formular el informe en que se concrete el resultado de la
evaluacion efectuada para remitirlo al Director General de Politica
Educativa que debera emitir la correspondiente propuesta de
resolucion.

4. Como criterios generales basicos, el Jurado tendra en cuenta en
cada uno de los trabajos o experiencias presentados:

— Que responda a los fines del Premio en todos sus extremos.
— Que integren planteamientos novedosos en metodologia.
— Que reviertan en la formacion del alumnado.

— Que pueda ser asumido por el profesorado de otros centros
educativos.

— Para los trabajos que utilicen como soporte las nuevas
tecnologias se tendrd en cuenta entre otros aspectos: el grado
de interactividad del trabajo presentado, entorno amigable
(facilidad de manejo), aplicaciones abiertas (adaptable a las
necesidades de los usuarios), cercanos a la realidad cotidiana
de los centros.

5. Los premios podran ser declarados desiertos.

6. EI profesorado participante sélo podra beneficiarse de un tnico
premio en cada convocatoria.

Articulo 5. Resolucion.

|.Vista la propuesta de resolucion emitida por el Director General
de Politica Educativa, la Excma. Sra. Consejera de Educacion dicta-
ra resolucion en el plazo maximo de seis meses a partir de la
fecha de finalizacion de la presentacion de solicitudes. Dicha reso-
lucion sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura conte-
niendo la relacion de trabajos premiados, con expresion de los
recursos pertinentes.

1. Transcurrido el plazo maximo para que recaiga la resolucion de
concesion de subvencion, el interesado la podra entender desesti-
mada por silencio administrativo.

3. En el caso de que el beneficiario sea un equipo de profesora-
do, la resolucion de concesion debera contener los compromisos
de ejecucion asumidos por cada miembro y el importe de la
subvencion a aplicar a cada uno de ellos.
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Articulo 6. Pagos.

[. EI abono de los premios sera efectuado de una sola vez,
durante el mismo ejercicio econémico en el que se convocan,
mediante transferencia, a nombre del/la Autor/a o Coordinador/a
del proyecto.

2. El organo gestor, con caracter previo al pago, comprobara
que los beneficiarios se encuentran al corriente de las obligacio-
nes con la Hacienda Autondmica. En la solicitud se prevé un
apartado para autorizar expresamente al Organo gestor para
recabar las certificaciones de estar al corriente de dichas obliga-
ciones. La autorizacion no es obligatoria; si los interesados no la
otorgaran deberan presentar los certificados correspondientes
junto con la solicitud.

3. El beneficiario o los/as coordinadores/as de los Grupos de
Trabajo seleccionados deberan presentar, en el plazo de diez dias
desde la resolucion, original del documento de “Alta de Terceros”
ante la Direccion General de Politica Educativa.

Articulo 7. Régimen de compatibilidades e incompatibilidades.

Los trabajos presentados al amparo de esta convocatoria no
podran haber sido premiados, subvencionados o becados, con
anterioridad, ya sea por entidad publica o privada.

Articulo 8. Publicacion de los trabajos.

La Consejeria de Educacion se reserva, respetando la autoria, la
facultad de realizar una primera edicion de los trabajos premia-
dos. En el caso de que no se publiquen los trabajos por la
Consejeria de Educacion en el plazo de doce meses, a partir de
la fecha de resolucion de la convocatoria publicada en el Diario

Oficial de Extremadura, los/as autores/as podran publicarlo,
haciendo mencion de la ayuda recibida. Esta mencion debera
aparecer, de la misma forma, en cualquier publicacion parcial o
total del trabajo, cualquiera que sea al medio que se utilice para
su edicion.

Los/as participantes que sean premiados/as se comprometeran a
presentar, en el plazo de 2 meses desde la publicacion de la
Resolucion de concesion en el D.0.E., copia del trabajo en soporte
informatico.

Articulo 9. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrati-
va, podran interponer los interesados potestativamente recurso
de reposicion ante la Consejera de Educacion, en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a su publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura. Podran también interpo-
ner directamente, en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, recurso contencioso-administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Extremadura. Todo ello, sin perjui-
cio de que el interesado puede ejercitar cualquier otro recur-
50 que estime procedente.

Disposicion final

Unica. Se faculta al Director General de Politica Educativa para
dictar cuantos actos sean necesarios para la ejecucion de la
presente Orden.

Mérida, a 31 de mayo de 2006.

La Consejera de Educacion,
EVA MARiA PEREZ LOPEZ
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I. Datos del Centro:

ANEXO |

PREMIO "JOAQUIN SAMA" 2006

l.1. Denominacion:

1.2. CIF:

1.3. Direccién:

|.4. Localidad:

1.5. Cédigo Postal:

1.6. Provincia:

1.7. Teléfono:

Fax:

2. Datos de los/as participantes:

2.]. Autor/a o coordinador/a:

2.2. Direccién:

2.3. Localidad:

2.4. C. Postal:

2.5. Provincia:

2.6. Teléfono:

Fax:

2.7. N° R. Personal:

2.8. N.LF.

2.9. Especialidad:

2.10. Profesorado participante (incluido el/la Coordinador/a)

Apellidos, Nombre N.LF. Centro

Porcentaje de ejecuciones
asumidas y de la
subvencion a aplicar a
cada miembro
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3. Datos de la experiencia o investigacién:

3.1. Titulo:

3.2. Material que presenta:

3.3. Modalidad del trabajo (marcar con una "X")
aA OB

3.4.Tematica del trabajo (marcar con una “X”)
(J Trabajos educativos sobre los llamados Temas Transversales.
(O Experiencias pedagogicas de Innovacién Educativa.

(3 Programacion de excursiones pedagogicas en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3.5. Tipo: (marcar con una "X")

3 Diseno de un proyecto de trabajo (3 Experiencia pedagdgica ya realizada

3.6. Etapa Educativa. (marcar con una “X”)

7 Educacién Infantil [ Educacién Primaria O Educacién Secundaria

Don/Dita. , Autor/a coordinador/a del
trabajo de investigacion/experiencia titulado

remito la presente
instancia junto con los tres ejemplares del trabajo y la documentacion reflejada en el Art. 3.4 de la orden de
convocatoria al objeto de participar en los Premios "Joaquin Sama 2006".

En a de de 2006

Fdo.:

Se autoriza al 6rgano gestor para recabar los certificados acreditativos de que los beneficiarios se encuentran al
corriente con las obligaciones de la Hacienda Autonémica. (Dicha autorizacion no es obligatoria; si los
interesados no la otorgaran, deberan presentar los certificados correspondientes junto con la solicitud).

Fdo.:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
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ANEXO II
REDINED EXTREMADURA
D Informacién E i xtrem r

Titulo del trabajo:

Autor/Autores: (Indicar nombre completo y apellidos)

Coordinador: (Indicar nombre completo y apellidos)

Tipo documental: Proyecto educativo O Proyecto de renovaciéon pedagégica [
Ao de inicio/Afio de finalizacién de la innovacién:

Nombre del centro donde se realiza el trabajo:

Direccién:

Localidad: [ CP.
Provincia: [ Tfno: | Fax:
Correo electrénico:

Resumen(":

Descripcion fisica®:

¢Esta el trabajo accesible a través de Internet? Indique la direccion:

Ambito educativo al que esta dirigido la innovacion:

0 Educacién Infantil 0 Formacion Profesional [ Ensefianzas de Régimen Especial
00 Educacion Primaria 0 Educacién de Adultos (1 Ambito general
0 Educacién Secundaria (1 Educacién Especial

Fuente de Financiacién:

) Describir el contenido del documento, evitando repeticiones con respecto al resto de la ficha. Se incluiran los obje-
tivos, desarrollo de la experiencia, resultados (se especificara si hay una evaluacion y de qué tipo) y materiales utiliza-
dos. Se indicara si incluye bibliografia y las paginas que ocupa

@ Especificar el numero de paginas del documento, posibles ilustraciones (graficos, dibujos, fotografias) y material
anexo (videos, disquetes de ordenador. CD-Roms. etc.)
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ANEXO (Il
DECLARACION JURADA
PLIMI MATIVA
1 T BRE L AUTOR
D/D? , con D.N.I. n°

como Solicitante o Coordinador/a del Trabajo titulado

en cumplimiento del Articulo 3.4.e)de la Orden que regula la convocatoria de el Xl Premio Joaquin Sama a la Innova-

cién Educativa en la Comunidad Auténoma de Extremadura,
DECLARA BAJO JURAMENTO

que las imagenes, sonidos y textos o cualquier otros medios que se han utilizado en la elaboracion del trabajo y que
forman parte del producto final son originales y propios de este autor o grupo o, en caso contrario, que cumplen con
la normativa vigente sobre los derechos de autor, quedando la Consejeria de Educacién autorizada para su difusion a

través del trabajo que pretende realizarse, libre de derechos en su totalidad o en alguna de sus partes.

En a de de 2006.

El/la Solicitante o Coordinador/a

Fdo.:
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ANEXO IV
DECLARACI R N E
D/D? , con DNI/CIF
DECLARA

¢ Que el/la beneficiario/a no ha sido condenado/a o sancionado/a mediante sentencia firme o resolucién
firme a la pérdida de posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

* Que ellla beneficiario/a no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la re-
solucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

*  Que el/la beneficiario/a se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

* Que el/la beneficiario/a no tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente
como paraiso fiscal.

* Que ellla beneficiario/a se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

* Que el/la beneficiario/a, administrador de sociedad mercantil o representante legal de la entidad solici-
tante, en su caso, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de || de ma-
yo, de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la Nacién y de los Altos Cargos de la Admi-
nistracién General del Estado, de la Ley 5/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados
en la Ley organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos
en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

® Que el/la beneficiario/a no ha solicitado la declaracion de concurso, ni ha sido declarada/o insolvente en
cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, ni esta sujeta a intervencién judicial ni ha si-
do inhabilitada/o conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado
en la sentencia de calificacién del concurso.

e Que, en el caso, de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 11.3 de la Ley General de
Subvenciones, ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las prohibiciones de los aparta-
dos anteriores.

Declaracién que firmo en ,a de de 2006.

Fdo.:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
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ANEXO YV
MEMORIA DESCRIPTIVA

1.- DATOS GENERALES DEL PROYECTO

Coordinador/a:

Centro:

Direccion Centro:

Localidad: C.P.

Provincia: Tfno.:

Fax: Correo electroénico:
2.- CARACTERISTICAS DEL PROYECTO:

l.]USTlFICACIéN DE LA ACTIVIDAD }
2.0BJETIVOS Y CONTENIDO

3. ORGANIZACION DE LAS FASES (si las hubiere)
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4. METODOLOGIA UTILIZADA

5. FECHAS O PERIODOS DE REALIZACION

6. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

7. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION






