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Sindicato del Profesorado Extremeiio

A/A SR. PRESIDENTE MESA COORDINADORA ELECCIONES PERSONAL
DOCENTE CENTROS PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS DE BADAJOZ

Delegacion Provincial de Educacion de Badajoz

AVDA Europa n° 2, 06004 Badajoz

D. Francisco Javier Quirés Pérez, en representaciéon del Sindicato PIDE (Sindicato del
Profesorado Extremefio), con domicilio social en Plaza de los Reyes Catodlicos, n® 4 - 1* planta de Badajoz
y tfno. 605265589 a efecto de notificaciones, ejerciendo en calidad de representante sindical en la mesa
coordinadora de dicho sindicato

EXPONE:

Que el sindicato CSI-F en su revista sindical, que se ha distribuido por centros publicos, en su edicién en
Extremadura, de noviembre de 2014, n° de revista 234, en la pagina 22 pide el voto de forma explicita (se adjunta
copia de dicha pagina y portada de la revista).

SOLICITA:

Se tomen las medidas correspondientes en base a la normativa vigente, por lo que entendemos que es una
clara vulneracién de dicha norma que nuestro sindicato estd respetando escrupulosamente

En Badajoz a 20 de Noviembre de 2014

Fdo.: D. Francisco Javier Quir6s Pérez

C/ Gémez Becerra,2-2°B 10001 CACERES 927249362 (Teléfono), 927226076 (Fax) y 605265589
Plaza de los Reyes Catélicos, 4- 1* planta 06001 BADAJOZ 924245966 y 924253201 (Teléfono y Fax) y 605265543
C/ San Salvador, 13 - 2* planta 06800 MERIDA 924310163 (Teléfono), 924317988 (Fax) y 655991427
Plaza del Salvador, 7 Bajo 10600 PLASENCIA 927412239 (Teléfono y Fax) y 615943168

C/ Arroyazo, 1 - 1° Izq. 06400 DON BENITO 924811306 (Teléfono y Fax) y 680543089

www.sindicatopide.org - Apartado de correos n° 1 (06800 Mérida) - correo(@ sindicatopide.org
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Apreciado/a compafiero/a, e S NP )

debes saber que a pesar del tris- TITLITO Auc L;zj {F@ bE{EGA
te escenario que te describo en ! -

estas letras, gracias al trabajo
de este Sindicato hemos con-
seguido el reconocimiento de
Autoridad Publica Docente, el
reconocimiento del complemen-
to de formacion (sexenios) al
profesorado interino, los itinera-
rios formativos en 30 y 40 ESO,
el mantenimiento de MUFACE, el
aumento de la oferta de empleo
publico para Educacién hasta el
50%, la cuarta parte de la paga
extraordinaria para 2015 (con el
compromiso de recuperar toda),
etc.

El préximo dia 3 de diciembre es un dia importante para el profesorado de la ensefianza publica, que
es por el Unico que desde CSIeF trabajamos (sin ambigliedades). Ese dia se celebraran las elecciones
sindicales y podremos dar nuestro apoyo al sindicato de ensefianza que mejor represente nuestros
intereses. Si bien es cierto que todos los sindicatos representativos queremos lo mejor para el
profesorado, también lo es que no todos los sindicatos somos iguales, ni actuamos de igual forma,
ni nos mueven los mismos intereses. Son muchas las cosas que hay que mejorar en la educacién
espafiola, y sin un profesorado valorado, reconocido y motivado no se conseguira. Por eso desde la
independencia y la profesionalidad de CSIeF,
que como bien sabes no es ni funciona como
correa de transmision de ningln partido poli-
tico, te pido el voto para disponer de la fuer-
Za necesaria que nos permita recuperar lo
que siendo nuestro nos han arrebatado estos
ultimos afios, asi como el ansiado Estatuto
Docente que nos traiga la carrera profesional
y la promocién interna, el desarrollo de Ia
Ley de Autoridad Docente, el mantenimiento
de la jubilacién voluntaria anticipada para
todo el profesorado y la recuperacién de la
gratificacion por dicha jubilacién.

Muchas gracias por tu confianza. No te
defraudaremos. Somos profesionales, somos
independientes. Sélo nos interesa la ense-
fianza publica, y por supuesto tus condicio-
nes de trabajo.

. DAVID SANCHEZ GARCIA. Zarza de Granadilla

Los CRA necesitan la elaboracién de normativa
especifica que facilite la organizacién y funcionamiento
de centros de especial complejidad
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