PIDE

Sindicato del Profesorado Extremefo

MESA TECNICA (12 DE MARZO DE 2014)

En Mérida, a 12 de marzo de 2014

Asistentes por la Administracion: Maria Angeles Rivero Moreno (Directora General Riersonal Docente),
Concepcion Cjaraville Bonilla(Delegada Provincial de Educacién de Badajoz), ¢isan Figuero (Inspector Jefe) y
Francisco Galan Cisneros (Jefe de Servicio de Rarfimcente).

Asistentes por los sindicatosAlvaro Garcia Fernandez y Alfredo Aranda PlatéDE) y representantes de ANPE,
CCOQO, CSIF y UGT.

Se inicia a las 915 horas y abandonamos a las 9,30
Orden del dia

1. Plantilla organica para el curso 2014-2015 de la pvincia de Badajoz
2. Ruegos y preguntas.

Resumen:
El Sindicato PIDE abandona la mesa técnica de “negiacion” de plantillas por falta de documentacion

PIDE volvié a reiterar que la Administracién tiene laigacion de proporcionar la informacién necesgiia
documentacion suficiente para poder afrontar urgbagiacion con garantias, de lo contrario nos faétEmentos
facticos para negociar, lo que suponer una vuli@ratel derecho sindical de negociacién colectiva.

Desde la Administracion se nos neg0, de nuevofithss de todos los centros (700) y se nos ofrecia
Unicamente la ficha de 103 centros y, ademas, ebosdncompletos. Acto seguido los representanteBIDE
abandonaron la mesa de “negociacion” de plantiéistdh que se facilite la documentacion impresciedgara su
desarrollo.

Recordamos a los afiliados y simpatizantes BURE, el 26 de febrero de 2014 registr6 un documento
dirigido a la Direccién General de Personal Docérggistro de entrada n° 2014275030000441) sobr&Claestiones
que planteaba del Sindicato PIDE previas a la neg@cion de plantillas para el curso 2014/2015ya que la
Consejeria de Educacién no ha facilitado la doctaegin necesaria para la negociacion de plantilzsentes:
criterios de creacién y supresion de plazas utibzapor la inspeccion, listados de jubilacionessdtssado por
cuerpo, especialidad y centro), plantilla y ficlde$alladas de todos los centros. Con objeto de mbap evaluar y
negociar con criterio las propuestas de plantélaboradas por las Delegaciones Provinciales yirkecEion General
de Personal Docente.

Con fecha de 10 de marzo de 2014 solicitamos emuero documento presentado por registro (dirigido
Presidente del Gobierno de Extremadura, a la Cemasdg Educacion y Cultura, al Secretario Gener&dlicacion y
a la Directora General de Personal Docente) gquesatd las mesas técnicas sobre plantillas docemtess facilitara
la documentacion necesaria para ejercer el deotiral de negociacion colectiva: las fichas dietias de todos los
centros de Extremadura, los criterios utilizadoslaanspeccién a la hora de crear y de suprinaizgs y el listado de
jubilaciones.

Sindicato PIDE

C/ Gomez Becerra, 2 —2°B 10001 CACERES 9272493621éfono), 927226076 (Fax) y 605265589
Plaza de los Reyes Catolicos, 4 — 12 planta 06@ADAJOZ 924245966 y 924253201 (Teléfono y Fax) ys55543
C/ San Salvador, 13 - 22 planta 06800 MERIDA 9248163 (Teléfono), 924317988 (Fax) y 655991427
Plaza del Salvador, 7 Bajo 10600 PLASENCIA 9274139 (Teléfono y Fax) y 615943168

C/ Arroyazo, 1 - 1° Izq. 06400 DON BENITO 9248118)(Teléfono y Fax) y 680543089

www.sindicatopide.org- Apartado de correos n° 1 (06800 Mérida) correo@sindicatopide.org



