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Informacion Sindical: La presente publicacién estda amparada por la ley y debe ser expuesta en los tablones
informativos de cada Centro de Ensefianza de la Comunidad de Extremadura. Su no distribucién y exhibicién suponen
un delito de obstruccién a la labor sindical.

Baremos de oposiciones para el 2012

Con el nuevo sistema ordinario de oposicién, regulado por el “R.D. que aprueba el
reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a
que se refiere la LOE (BOE 02-03-07)”, se aplicara un nuevo baremo de méritos a partir de
las oposiciones del 2012. Os exponemos a continuacién un estudio comparativo entre el baremo
vigente en las oposiciones del 2011 y el que se aplicara a partir de 2012.

BAREMO ACTUAL ANEXO IV DEL RD 276/2007, BAREMO LOE ANEXO | DEL RD 276/2007, PERMITE
PERMITE ALCANZAR UN MAXIMO DE 10 PUNTOS ALCANZAR UN MAXIMO DE 10 PUNTOS
ENTRE 13 ENTRE12
POR EXPERIENCIA DOCENTE 7 POR EXPERIENCIA DOCENTE 5

PORFORMACION ACADEMICA (atencidn,
desaparece |a permanente)
POR OTROS MERITOS 2 POR OTROS MERITOS 2

POR FORMACION ACADEMICAY PERMANENTE | 4

Con cardcter general a partir del 2012 la puntuacion méxima de 10 puntos en la fase de
méritos se podra conseguir de entre 12 puntos posibles, no de entre 13 como el sistema actual.

En el apartado I disminuye la valoracién de la experiencia docente, con un maximo
posible de 5 puntos, hasta ahora eran 7 puntos, que pueden obtenerse en 5 afilos como maximo,
mientras que hasta las oposiciones del 2011 serén 10 afios.

En el apartado II se revaloriza la formacién académica con un maximo de 5 puntos, frente
a los 4 actuales, y desaparecen los cursos de formacién permanente de este apartado para pasar
previsiblemente al apartado III.

El apartado III, de otros méritos, es el Unico que mantiene la puntuacion actual con 2
puntos debiendo establecerse entre el Ministerio y las CCAA los méritos a valorar en dicho
apartado, siendo previsiblemente los mismos que estaban establecidos hasta el afio 2006.
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Apartado I. EXPERIENCIA DOCENTE
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BAREMO ACTUAL, ANEXO IV DEL RD 276/2007 BAREMO LOE, ANEXO | DEL RD 276/2007
EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA: HASTA 7 Ps. EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA: HASTA 5 Ps.
SIN LIMITE DE ANOS TRABAJADOS SOLOSE VALORARAN COMO MAXIMO 5 ANOS
TRABAJADOS
Por cada afio en el cuerpo de Maestros en 07 Porcada afio en el cuerpo de Maestros en 1
centros publicos ! centros publicos
s 0,0583 Porcada mes se Esiat}lgtﬂré la puntuacion 10,0832
proporcional
Por cadaaio en otras espedialidades Porcada aio en otras especialidades
diferentes a las del cuerpo de Maestrosen | 0,3500 | diferentes a las del cuerpo de Maestros en 0,5
centros publicos centros publicos
i i e 0,0292 Porcada mes se Establgueré la puntuacion :0,04167
proporcional
Por cadaafio en centros privados en el 0150 Porcadaafio en centros privados en el 05
misma nivel que el cuerpo de Maestros ' mismo nivel que el cuerpo de Maestros :
- 0.0125 Porcada mes se Establgl:ﬂré la puntuacion 10,4167
proporcional
Por cada afio en centros privados en otras Por cada afio en centros privados en ofras
especialidades diferentes a las del nivel del 0,100 especialidades diferentes a las del nivel del 0,250
cuerpo de Maestros cuerpo de Maestros
= ST 0.0083 Porcada mes se Eﬂat}lgmré la puntuacion :0,0208?
proporcional

Disminuye la valoracién de la experiencia docente a 5 puntos siempre que dicha
experiencia haya sido obtenida en centros publicos y en el mismo cuerpo (sea el de Maestros o
cualquiera de Ensefanzas Medias) y de 2,5 puntos si la experiencia es de un centro privado-
concertado.

Se introducen cambios en las puntuaciones por cuerpo, especialidad, afios y meses tanto en
la ensefianza publica como en la privada-concertada.

Se puntuaran 5 afios de experiencia docente como maximo.
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Apartado II. FORMACION ACADEMICA

BAREMO ACTUAL, ANEXO IV DEL RD 276/2007 BAREMO LOE, ANEXO | DEL RD 276/2007
FORMACION ACADEMICA Y PERMANENTE: HASTA 4 Ps FORMACION ACADEMICA: HASTA 5 Ps
FORMACION ACADEMICA FORMACION ACADEMICA
EXPEDIENTE ACADEMICO HASTA 1,5 EXPEDIENTE ACADEMICO HASTA 1,5
CERTIFICADO-DIPLOMA DE ESTUDIOS CERTIFICADO-DIPLOMA DE ESTUDIOS
AVANZADOS, MASTER, SUFICIENCIA 1 AVANZADOS, MASTER, SUFICIENCIA 1
INVESTIGADORA O TITULO EQUIVALENTE INVESTIGADORA O TITULO EQUIVALENTE
TITULO DE DOCTOR 1 TITULO DE DOCTOR 1
PREMIO EXTRAORDINARID DE DOCTORADO 0,5 PREMIO EXTRAORDINARIO DE DOCTORADO 0,5
TITULACIONES DE PRIMER CICLO 1 TITULACIONES DE PRIMER CICLO 1
TITULACIONES DE SEGUNDO CICLO 1 TITULACIONES DE SEGUNDO CICLO 1
TITULO DE MUSICA O DANZA 0,5 TITULO DE MUSICA O DANZA 0,5
NIVEL AVANZADO EOI 0,5 NIVEL AVANZADO EOI 0,5
TECNICO SUPERIOR ARTES PLASTICAS O TECNICO SUPERIOR ARTES PLASTICAS O
DISENO et DISENO 0.2
TECNICO SUPERIOR FP 0,2 TECNICO SUPERIOR FP 0,2
TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR 0,2 TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR 0,2
FORMACION PERMANENTE
CURSO NO INFERIOR A 20 HORAS 0,2 NADA
CURSO NO INFERIOR A 100 HORAS 0,5

Durante el sistema transitorio este apartado del baremo se llamaba Formacion académica
y permanente, a partir del sistema ordinario en el 2012 serd solo Formacion académica. Se
mantiene como siempre, excepto que ya no se baremarén los cursos de formacion permanente en
este apartado y que en lugar de 4 puntos se pueden obtener hasta 5 en este apartado.

Apartado ITI. OTROS MERITOS

Conserva la misma puntuacion total de hasta 2 puntos, debiendo establecerse entre el
Ministerio y las CCAA los méritos a valorar en dicho apartado. Se supone que previsiblemente
serd igual que el sistema anterior al transitorio, asi en este apartado se incluirian los cursos de
formacién permanente, las publicaciones, exclusivamente para la especialidad de Educacién
Fisica tener la calificacion de “Deportista de alto nivel” y para el Cuerpo de Musica y AA.EE.
los méritos artisticos (composiciones, premios...).
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